INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

RESULTADOS

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 164 del Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos del Instituto Nacional Electoral, a través de la
Direccién Ejecutiva de Administracion, da a conocer los resultados de las o los aspirantes que acreditaron las evaluaciones.

Fecha de expedicién 02/09/2026

Direccién Ejecutiva de Administracion, Periférico sur 4124, piso 7, Col. Jardines del Pedregal, Alcaldia Alvaro

Lugar de expedicion o5 CP. 01900

Puesto Secretaria/o de Vocalia Ejecutiva Distrital
No. de plaza 05328
Nivel tabular GCl

NUm. de vacantes 1

Ciudad en donde se

Junta Distrital Ejecutiva No. 34 del Estado de México-Toluca de Lerdo. Calle México 604 Col. Las Américas
encuentra la plaza

C.P. 50130 Toluca de Lerdo, Estado de México.

vacante
Fase y/o etapa del Resultados
concurso
Folio Pruebas Psicométricas Co::;;zif;n;:z:le:f::ss y Pasa a entrevista
882 Viable 5.00 No aprobado
883 Viable 8.67 Pasa a entrevista
884 No afin 5.67 No aprobado
885 Viable 5.33 No aprobado
886 Viable 7.00 No aprobado
887 Sin Evaluacion Sin Evaluacion No se presentd
888 Viable 8.67 Pasa a entrevista
889 Viable 5.00 No aprobado
890 Viable 9.00 Pasa a entrevista
891 Viable 5.00 No aprobado
892 Viable 6.33 No aprobado
893 Viable 8.33 Pasa a entrevista
894 Viable 5.67 No aprobado
895 Viable 6.33 No aprobado
896 Viable 9.00 Pasa a entrevista
897 Viable 4.00 No aprobado
898 Viable 6.00 No aprobado
899 Viable 8.33 Pasa a entrevista
900 Viable 7.67 No aprobado
901 Viable 7.33 No aprobado
902 Viable 7.00 No aprobado
903 Sin Evaluacién Sin Evaluacion No se presentd
904 Viable 5.67 No aprobado
905 Viable 6.00 No aprobado
906 Sin Evaluacion Sin Evaluacion No se presentd
907 Viable 5.67 No aprobado
908 Viable 6.67 No aprobado
909 Viable 5.33 No aprobado
910 Sin Evaluacion Sin Evaluacion No se presentd

911 Viable 6.00 No aprobado




9 Viable 7.67 No aprobado
g Viable 8.67 Pasa a entrevista
914 Viable 5.67 No aprobado
9 Viable 7.33 No aprobado
916 Viable 3.33 No aprobado

Condiciones conforme al articulo 163 del Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos del Instituto Nacional Electoral. Para determinar la calificacion
aprobatoria y poder acceder a la fase de entrevista con el jefe inmediato de la vacante, es necesario que el aspirante obtenga resultados aprobatorios en las evaluaciones

* La obtenciéon de una calificacion o un pardmetro en las evaluaciones menor o distinto a los anteriores, eliminard a la o el aspirante.

Articulo 165. Una vez que la Direccién de Personal ha sido noftificada de la conclusién de la aplicacidon de los exdmenes, contard con diez dias hdbiles para obtener los resultados de las o

ae evista estructurada se realizara por el jefe ediato, co ve o de jefatura de departa




