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ACUERDO GENERAL OIC-INE/01/2026

ACUERDO GENERAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL
QUE SE EMITEN EL “MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL” Y EL “MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO DE LA AUTORIDAD
GARANTE DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL” Y SE ABROGA EL MANUAL DE ORGANIZACION DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EXPEDIDO MEDIANTE EL
ACUERDO OIC-INE/03/2022.

ANTECEDENTES

Derivado de la reforma constitucional en materia de simplificacién organica publicada el 20 de diciembre de
2024, asi como de la expedicién de la nueva legislacién general en marzo de 2025, este Organo Interno de
Control ejerce también las atribuciones de Autoridad Garante del Instituto Nacional Electoral, lo que hizo
necesaria la modificacién de la estructura y normativa interna para hacer congruente su actuacion con el
marco juridico aplicable.

El 28 de noviembre de 2022, el Organo Interno de Control publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
"Manual de Organizacién del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral” aprobado por su
titular mediante el Acuerdo General OIC-INE/03/2022.

El 30 de mayo de 2025, el Titular del Organo Interno de Control aprob6 el Acuerdo General OIC-INE/06/2025,
por el cual expidi6 el Estatuto Organico del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral y los
Lineamientos que regulan el gjercicio y desemperio de las atribuciones de la Autoridad Garante del Instituto
Nacional Electoral, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de agosto de 2025.

En el punto resolutivo NOVENO del citado Acuerdo OIC-INE/06/2025 se instruy6 a la Unidad de Evaluacion,
Normatividad y Desarrollo Administrativo (UENDA) para que, en un plazo que no excediera de 180 dias hébiles,
elaborara los proyectos de Manual de Organizacién Especifico y Manual de Procesos y Procedimientos,
congruentes con la estructura actualizada del Organo Interno de Control.

CONSIDERANDO

Que el Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral (OIC) cuenta con autonomfa técnica y de
gestién para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones, conforme a los articulos 41, parrafo tercero, base
V, apartado A, pérrafos segundo y octavo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como
487, numerales 1y 5,y 490, numeral 1, inciso v), de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Que los artfculos 487, numeral 1,y 490, numeral 1, inciso v), de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en relacién con el articulo 82, numerales 1, inciso xx), y 7, del Reglamento Interior del Instituto
Nacional Electoral, otorgan al OIC la facultad reglamentaria para emitir la normativa necesaria para hacer
efectiva su autonomfa técnica y de gestién, incluida la aprobacién de sus propios manuales de organizacion,
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VL.

segun lo ha sostenido el Poder Judicial de la Federaciéon en sus criterios de las tesis 1.70.A.155 A (10a)' y
.70.A.158 A (10a.)%.

Que el Estatuto Organico del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral, expedido mediante
Acuerdo General OIC-INE/06/2025, actualizd la estructura del Organo Interno de Control, consolidd la
integracion de la Autoridad Garante del INE, modificé denominaciones de direcciones, subdirecciones y
departamentos y preciso la nueva cadena de mando institucional, por lo que resulta indispensable actualizar
el Manual de Organizacién Especifico para asegurar coherencia normativa.

Que conforme al articulo 82, apartado 7, del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral, el Consejo
General reconocié que la Autoridad Garante del Instituto podra emitir su propia normatividad especifica para
el desarrollo de sus atribuciones, siempre que no se contraponga con el marco constitucional y legal aplicable.
Lo anterior constituye una cldusula habilitante que faculta a la Autoridad Garante para autorregular su
organizacion interna, procesos y documentos rectores y atender a su naturaleza constitucional como garante
de derechos humanos en materia de acceso a la informacion y proteccion de datos personales. Derivado de lo
anterior, en sesion ordinaria del 10 de diciembre de 2025, la Autoridad Garante del Instituto Nacional Electoral
aprobd su Manual de Organizacion Especifico de la Autoridad Garante del Instituto Nacional Electoral.

Que si bien la Autoridad Garante del Instituto Nacional Electoral, conforme a lo dispuesto en el articulo 82,
numeral 7, del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral, cuenta con la facultad de autorregular su
organizacion y emitir la normatividad necesaria para el ejercicio de sus atribuciones, lo cierto es que la
atribucion originaria para fungir como Autoridad Garante recae en la persona Titular del Organo Interno de
Control, en términos del Estatuto Organico del Organo Interno de Control.

En tal virtud, corresponde al titular del OIC emitir un Manual de Organizacion Especifico del Organo Interno de
Control; asf como el Manual de Organizacién Especifico de la Autoridad Garante.

Que no obstante que el Estatuto Organico del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral,
emitido mediante Acuerdo OIC-INE/06/2025, previé en su resolutivo NOVENO la emision tanto del Manual de
Organizaciéon como del Manual de Procesos y Procedimientos, la planeacion institucional exige que la
elaboracion de los procesos operativos se realice una vez que se cuente con un Plan Estratégico vigente y
alineado a los objetivos del Instituto Nacional Electoral.

En ese sentido, es necesario programar la elaboracion del Manual de Procesos y Procedimientos una vez que
el OIC emita su Plan Estratégico, el cual se formulard en consonancia con el Plan Estratégico del INE y asegurar
asfla coherencia entre la planeacion estratégica y la normatividad operativa del Organo.

! CONTRALORIA GENERAL DEL OTRORA INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL. SUS ATRIBUCIONES PARA EMITIR NORMAS EN MATERIA DE
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS, TIENEN SUSTENTO EN EL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, VIGENTE
HASTA EL 23 DE MAYO DE 2014. Registro digital: 2015425, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Décima Epoca, Materias(s): Constitucional,
Administrativa, Tesis: 1.70.A.155 A (10a.), Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién. Libro 47, Octubre de 2017, Tomo IV, pagina 2422, Tipo: Aislada.
2 CONTRALORIA GENERAL DEL OTRORA INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL. EL ARTICULO 391 DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES CONTIENE UNA CLAUSULA HABILITANTE QUE LE PERMITE EMITIR ACTOS MATERIALMENTE LEGISLATIVOS QUE
GARANTICEN EL LIBRE DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE SU COMPETENCIA (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 23 DE MAYO DE 2014). Registro
digital: 2015424, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Décima Epoca, Materias(s): Constitucional, Administrativa, Tesis: 1.70.A.158 A (10a.), Fuente: Gaceta
del Semanario Judicial de la Federacion. Libro 47, Octubre de 2017, Tomo IV, pagina 2421, Tipo: Aislada.
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VIl. Que el Manual de Organizacién Especifico del Organo Interno de Control y el Manual de Organizacion
Especifico de la Autoridad Garante del Instituto Nacional Electoral constituyen un instrumento indispensable
para delimitar funciones, fortalecer la rendicién de cuentas y operar bajo una estructura congruente con el Plan
Estratégico del OIC, cuya vigencia se amplié hasta 2026 mediante el Acuerdo General OIC-INE/08/2025.

VIIl. Que el Manual de Organizacion Especifico del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral que
ahora se expide contiene Unicamente la estructura, funciones y distribucién organica del OIC en su cardcter de
6rgano fiscalizador, auditor y de responsabilidades administrativas; y excluye la organizacion especifica de la
Autoridad Garante, dado que ésta serd regulada mediante el Manual de Organizacién Especifico de la Autoridad
Garante del Instituto Nacional Electoral, conforme al articulo 82, numeral 7, del Reglamento Interior del Instituto
Nacional Electoral y a los Lineamientos que regulan el ejercicio y desempefo de sus atribuciones expedidos
por este mismo ente fiscalizador.

IX. Por lo antes expuesto, conforme a lo que disponen los articulos 6, 16, 41, parrafo tercero, base V, apartado A,
parrafos sequndo y octavo, 108 y 109, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 487,
numerales 1y 5,y 490, numeral 1, inciso v), de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y
82, numerales 1, inciso xx) y 7, del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral; y 14, fraccion XLII, del
Estatuto Orgdnico del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral, se expide el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se emiten el Manual de Organizacién Especifico del Organo Interno de Control del Instituto
Nacional Electoral y el Manual de Organizacion Especifico de la Autoridad Garante del Instituto Nacional
Electoral, los cuales se anexan al presente Acuerdo y forman parte del mismo.

SEGUNDO. Se abroga el Manual de Organizacién del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral
emitido mediante Acuerdo General OIC-INE/03/2022.

TERCERO. Se establece que la elaboracién y aprobacién del Manual de Procesos y Procedimientos del Organo
Interno de Control del INE se llevard a cabo después de la emisién del Plan Estratégico del OIC, en consonancia
con el nuevo Plan Estratégico del Instituto Nacional Electoral. Lo anterior se realiza en cumplimiento del Resolutivo
NOVENO del Acuerdo OIC-INE/06/2025, y con la finalidad de asegurar que los procesos y procedimientos del OIC
se disefien de manera coherente con los objetivos vy ejes estratégicos actualizados y asf fortalecer la racionalidad
administrativa y la eficiencia institucional.

CUARTO. Con fundamento en el articulo 3, numeral 1, inciso g), del Reglamento de Sesiones del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral, publiquese este Acuerdo General en la Gaceta Electoral del Instituto Nacional
Electoral; asf como en la pagina de internet del Instituto Nacional Electoral; en la pagina de intranet en la seccion
correspondiente a este Organo Interno de Control.

QUINTO. Conforme a lo dispuesto por el articulo 82, numeral 1, inciso xx), del Reglamento Interior del Instituto
Nacional Electoral, inférmese de la expedicién del presente Acuerdo al Consejo General del propio Instituto, por
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conducto de su Consejera Presidenta; y comuniquese a la Secretarfa Ejecutiva la emisién del mismo, para los efectos
legales y administrativos a que haya lugar.

SEXTO. Publiquense en el Diario Oficial de la Federacidn, los puntos resolutivos de este Acuerdo General, asi
como las ligas electrénicas que correspondan, relacionadas con la Gaceta Electoral del Instituto Nacional
Electoral y del propio Diario Oficial de I3 Federacion donde se presente de manera integra este Acuerdo.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DEL INSTITUTO NACIONAI{ELE'TORAL
1

Ciuda;de México, 23 de enero de 2026.

Revisaron: Lic. Lillian Morales Patifio. Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos. "‘iv

Mtro. Martin Pedro Cruz Ortiz. Titular de la Unidad de Auditorias

Mtro. Eduardo Lépez Jasso. Encargado de Despacho de la Unidad de Evaluacion, Normatividad y Desarrollo Administrativo.{ *
Mtro. Ramsés Alejo Castaiieda. Encargado de Despacho de la Coordinacion Técnica y de Gestion. /2

Elaboraron: | Mtro. Pablo Casillas Jean. Director Juridico Procesal y Consultivo.

Mtro. Jorge Lépez Vicente. Director de Verificacion, Politicas de Transparencia y Capacitacion.
Lic. Diego Enrique Mayen Gudiiio. Encargado de Despacho de la Direccién de Evaluacion y Normati a};l\

Vi
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HOJA IDENTIFICACION DE FIRMAS Y RUBRICAS

VALIDACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO DEL

INSTITUTO

NACIONAL ELECTORAL

VALIDO

NOMBRE

FIRMA

Lcda. Lillian Morales Patiiio

Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos

WATHAN

Lcda. Adriana Navarrete Nuiez

Directora de Denuncias e Investigaciones

Lcda. Anaid Nashelly Lino Vallejo

Encargada de Despacho de Ia Direccion de
Responsabilidades Administrativas

Mtro. Pablo Casillas Jean

Director Juridico Procesal y Consultivo

Mtro. Martin Pedro Cruz Ortiz

Titular de la Unidad de Auditoria

/

Mtra. Cecilia Alicia Jiménez Hernandez

Encargada de Despacho de la Direccién de
Auditorfa A

Lcda. Rocio Guadalupe Ornelas Ruiz\

Directora de Auditoria B )

Mtra.
Gonzalez

Laura Gabriela Velazquez

Directora de Auditoria C

Mtro. Satl Wade Leén

Director de Auditoria D

ANO
NO DE
oL



€ INE

Instituto Nacional Electoral

lN(El C::TROL
S

[o] ANO
INTERNO DE

HOJA IDENTIFICACION DE FIRMAS Y RUBRICAS

VALIDACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

VALIDO

NOMBRE

FIRMA

RUBRICA

Mtro. Eduardo Lépez Jasso

Encargado de Despacho de la Unidad de .

Evaluacion, Normatividad y Desarrollo

Lcdo. Diego Enrique Mayen Gudifio

Encargado de Despacho de la Direccion de
Evaluacion y Normatividad

Mtro. José Manuel Cardona Monreal

Director de Desarrollo Administrativo

Mtra. Gabriela Sdnchez Lépez

Coordinadora de Control y Programas
Especiales

Mtro. Ramsés Alejo Castafieda

Encargado de  Despacho de la
Coordinacion Técnica y de Gestion

=

AUTORIZO

NOMBRE

FIRMA A

RUBRICA

Mtro. Victor Hugo Carvente Contreras

Titular del Organo Interno de Control del
Instituto Nacional Electoral
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I. INTRODUCCION

Conforme a las buenas practicas administrativas, el Manual de Organizacion es un instrumento normativo
de regulacion interna que describe los antecedentes, el marco juridico, las atribuciones, la mision y la
vision de la Unidad Responsable (UR), asi como su estructura y organigrama.

De igual manera, establece los objetivos y funciones de las areas que la integran, con el prop&sito de
definir con precision las lineas de autoridad, responsabilidad y coordinacién entre los diferentes niveles
de mando que conforman la estructura organizacional.

La integracion, actualizacién y publicacién de todo Manual de Organizacién debe corresponder a la
estructura organizacional vigente y autorizada, a las politicas institucionales, a las atribuciones
establecidas en las leyes, reglamentos, estatutos y demés ordenamientos aplicables. En consecuencia,
este instrumento determina los niveles de autoridad, la delegacion de funciones y evita la concentracion
de dos 0 més atribuciones en una sola persona.

Por su naturaleza, el Manual de Organizacién establece reglas administrativas que abarcan aspectos
técnicos y operativos en materias especificas, de manera que, en su ambito de aplicacion, constituye una
norma administrativa que se expide, dirige y surte efectos al interior de las UR del Instituto para el
cumplimiento de sus objetivos y funciones. Asimismo, incide hacia el exterior al desagregar y precisar las
competencias de las distintas autoridades que conforman una UR, las cuales, al ejercerlas, pueden
impactar tanto en otras autoridades como en particulares. En este sentido, el Manual de Organizacion
dota de competencias a cada una de las personas titulares de los puestos de mando de una organizacion,
otorgandoles los elementos indispensables para fundar y motivar sus actuaciones. /@

En consecuencia, las UR del Instituto deberdn establecer y mantener, en el dmbito de sus atribuciones,
una estructura organizacional que permita responsabilizar de manera clara y sencilla al personal respecto
de sus funciones y obligaciones especificas en materia de control interno, y contribuir asf al logro de los
objetivos institucionales. Todo ello forma parte del compromiso con la rendicion de cuentas, al cual estan
obligadas todas las personas servidoras publicas.

i

El presente Manual de Organizacion del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral busca
cumplir con estas caracteristicas, constituyéndose como una norma administrativa primaria que delimita

la competencia de todas las autoridades que conforman la estructura organica de esta instancia %}L

fiscalizadora.

Su elaboracién atendio las necesidades funcionales y operativas derivadas de la aplicacion y observancia
del Plan Estratégico 2021-2025 y del Acuerdo General del Organo Interno de Control del Instituto Nacional CQ
Electoral, por el que se amplia la vigencia del “Plan Estratégico del Organo Interno de Control 2021-2025"
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