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 SERVICIOS Y 

SUMINISTROS GAVICA
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ N/A SÍ SÍ 

GUARDIANES DEL GOLFO SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ N/A SÍ SÍ 

COORPORATIVO ROJ & 

ART
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ N/A SÍ SÍ 

EFECTIVALE S DE RL DE 

CV
SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ N/A SÍ SÍ 

Licitación Publica Nacional Presencial LP-INE-JLE-VER-002/2025

PARTIDA 1

PARTIDA 2

ANEXO 1

Licitante 

4.1 inciso a) 

Escrito para 
poder intervenir
 fracción VI del 
artículo 36 del 
Reglamento

Constancia de 
recepción de 

documentación 
entregada 
fracción II 

artículo 64 de las 
Pobalines

Participación 
Conjunta

Identificación 
Oficial

(Numeral 4.1, Documentación distinta a la oferta técnica y la oferta económica (sobre administrativo-legal), 4.2 Contenido de la oferta técnica (sobre técnico)  y 4.3 Contenido de la oferta económica (sobre economico), de la convocatoria.

Constancia de documentación presentada por los licitantes

SERVICIO DE LIMPIEZA Y SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A TRAVÉS DE TARJETAS ELECTRÓNICAS Y VALES DE PAPEL, PARA EL PARQUE VEHICULAR PROPIO Y ARRENDADO PARA LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA Y JUNTAS DISTRITALES EJECUTIVAS 

EN EL ESTADO DE VERACRUZ.
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JUNTA LOCAL EJECUTIVA 
VERACRUZ 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

Esta hoja forma parte del Anexo 2 Evaluación Técnica del Acta de Fallo de la Licitación No. LP-INE-

JLE-VER-005/2024. 

 

 ANEXO 2 EVALUACIÓN TÉCNICA  
(conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria) 

TABLA DE EVALUACIÓN DE PUNTOS Y PORCENTAJES PARTIDA 1 “SERVICIO DE LIMPIEZA” 

Licitante: SERVICIOS Y SUMINITROS GAVICA SA DE CV 

Rubros de la oferta técnica 
Puntuación 

parcial 
Puntuación 

máxima 
Puntuación 
asignada 

1. CAPACIDAD DEL LICITANTE   

1.1   Capacidad de los recursos humanos   

24 

12 

a. Si presenta 3 constancias de diferentes contratos, que acrediten 
que el personal cuenta con buena conducta. 

12 

b. Si presenta 2 constancias de diferentes contratos, que acrediten 
que el personal cuenta con buena conducta. 

9 

c. Si presenta 1 constancia que acredite que el personal cuenta 
con buena conducta. 

6 

1.2   Capacidad de los recursos económicos    

a. Presentar la declaración anual del ISR del año 2024 5 5 

b. Presentar la declaración provisional del año 2025 5 
5 

1.3 Participación de las personas con discapacidad   

a. Se otorgará medio punto a la empresa que acredite contar con 
personal con discapacidad y cuya antigüedad sea igual o mayor a 
6 meses.  

1 0 

1.4 Participación de MYPIMES que produzcan bienes con 
innovación tecnológica 

1 0 

2. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE  

2.1 Experiencia del personal    

17 

9 

a. Presentar el Currículum de personal con 3 años o más de 
experiencia. 

9 

b. Presentar el Currículum de personal con 1 a 2 años de 
experiencia. 

6 

c. Presentar el Currículum de personal con menos de 1 año de 
experiencia. 

4 

2.2 Años de experiencia prestando el servicio    

8 a. Acreditar contar con tres o más años de experiencia   8 

b. Acreditar contar con experiencia de dos a tres años. 5 

3. PROPUESTA DE TRABAJO  

a. Metodología, visión a utilizar en la prestación del servicio del 
Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” 

3 

7 

0 

b. Plan de Trabajo para la prestación y supervisión del servicio 2 0 

c. Esquema estructural de la organización de los recursos 
humanos, presentar organigrama. 

2 2 

4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  

a. Presenta de 4 o más contratos concluidos con evidencia positiva  
12 

12 12 b. Presenta de 2 a 3 contratos concluidos con evidencia positiva  9 

c. Presenta 1 contrato concluido con evidencia positiva 6 

SUBTOTAL OFERTA TÉCNICA 60 53 

SUBTOTAL OFERTA ECONÓMICA 40 0 

TOTAL 100 53 
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TABLA DE EVALUACIÓN DE PUNTOS Y PORCENTAJES 2 “SERVICIO DE LIMPIEZA” 

Licitante: GUARDIANES DEL GOLFO S.A. DE C.V. 

Rubros de la oferta técnica 
Puntuación 

parcial 
Puntuación 

máxima 
Puntuación 
asignada 

1. CAPACIDAD DEL LICITANTE   

1.1   Capacidad de los recursos humanos   

24 

12 

a. Si presenta 3 constancias de diferentes contratos, que 
acrediten que el personal cuenta con buena conducta. 

12 

b. Si presenta 2 constancias de diferentes contratos, que 
acrediten que el personal cuenta con buena conducta. 

9 

c. Si presenta 1 constancia que acredite que el personal cuenta 
con buena conducta. 

6 

1.2   Capacidad de los recursos económicos    

a. Presentar la declaración anual del ISR del año 2024 5 5 

b. Presentar la declaración provisional del año 2025 5 
5 

1.3 Participación de las personas con discapacidad   

a. Se otorgará medio punto a la empresa que acredite contar con 
personal con discapacidad y cuya antigüedad sea igual o mayor a 
6 meses.  

1 0 

1.4 Participación de MYPIMES que produzcan bienes con 
innovación tecnológica 

1 0 

2. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE  

2.1 Experiencia del personal    

17 

9 

a. Presentar el Currículum de personal con 3 años o más de 
experiencia. 

9 

b. Presentar el Currículum de personal con 1 a 2 años de 
experiencia. 

6 

c. Presentar el Currículum de personal con menos de 1 año de 
experiencia. 

4 

2.2 Años de experiencia prestando el servicio    

8 a. Acreditar contar con tres o más años de experiencia   8 

b. Acreditar contar con experiencia de dos a tres años. 5 

3. PROPUESTA DE TRABAJO  

a. Metodología, visión a utilizar en la prestación del servicio del 
Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” 

3 

7 

3 

b. Plan de Trabajo para la prestación y supervisión del servicio 2 2 

c. Esquema estructural de la organización de los recursos 
humanos, presentar organigrama. 

2 2 

4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  

a. Presenta de 4 o más contratos concluidos con evidencia 
positiva  

12 

12 12 
b. Presenta de 3 a 4 contratos concluidos con evidencia positiva  9 

c. Presenta 2 contratos concluido con evidencia positiva 6 

SUBTOTAL OFERTA TÉCNICA 60 58 

SUBTOTAL OFERTA ECONÓMICA 40 0 

TOTAL 100 58 
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TABLA DE EVALUACIÓN DE PUNTOS Y PORCENTAJES 3 “SERVICIOS DE LIMPIEZA” 

Licitante: CORPORATIVO ROJ & ART S. DE R.L DE C.V. 

Rubros de la oferta técnica 
Puntuación 

parcial 
Puntuación 

máxima 
Puntuación 
asignada 

1. CAPACIDAD DEL LICITANTE   

1.1   Capacidad de los recursos humanos   

24 

12 

a. Si presenta 3 constancias de diferentes contratos, que 
acrediten que el personal cuenta con buena conducta. 

12 

b. Si presenta 2 constancias de diferentes contratos, que 
acrediten que el personal cuenta con buena conducta. 

9 

c. Si presenta 1 constancia que acredite que el personal cuenta 
con buena conducta. 

6 

1.2   Capacidad de los recursos económicos    

a. Presentar la declaración anual del ISR del año 2024 5 5 

b. Presentar la declaración provisional del año 2025 5 
5 

1.3 Participación de las personas con discapacidad   

a. Se otorgará medio punto a la empresa que acredite contar con 
personal con discapacidad y cuya antigüedad sea igual o mayor a 
6 meses.  

1 0 

1.4 Participación de MYPIMES que produzcan bienes con 
innovación tecnológica 

1 0 

2. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE  

2.1 Experiencia del personal    

17 

9 

a. Presentar el Currículum de personal con 3 años o más de 
experiencia. 

9 

b. Presentar el Currículum de personal con 1 a 3 años de 
experiencia. 

6 

c. Presentar el Currículum de personal con menos de 1 año de 
experiencia. 

4 

2.2 Años de experiencia prestando el servicio    

5 a. Acreditar contar con tres o más años de experiencia   8 

b. Acreditar contar con experiencia de dos a tres años. 5 

3. PROPUESTA DE TRABAJO  

a. Metodología, visión a utilizar en la prestación del servicio del 
Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” 

3 

7 

3 

b. Plan de Trabajo para la prestación y supervisión del servicio 2 2 

c. Esquema estructural de la organización de los recursos 
humanos, presentar organigrama. 

2 2 

4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  

a. Presenta de 4 o más contratos concluidos con evidencia 
positiva  

12 

12  
b. Presenta de 2 a 3 contratos concluidos con evidencia positiva  9 

c. Presenta 1 contratos concluido con evidencia positiva 6 

SUBTOTAL OFERTA TÉCNICA 60 55 

SUBTOTAL OFERTA ECONÓMICA 40 0 

TOTAL 100 55 
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TABLA DE EVALUACIÓN DE PUNTOS Y PORCENTAJES 3 “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE” 

Licitante: EFECTIVALE S. DE R.L. DE C.V. 

Rubros de la oferta técnica 
Puntuación 

parcial 
Puntuación 

máxima 
Puntuación 
asignada 

1. CAPACIDAD DEL LICITANTE   

1.1   Capacidad de los recursos humanos   

24 

12 

a. Si presenta 3 constancias de diferentes contratos, que 
acrediten que el personal cuenta con buena conducta. 

12 

b. Si presenta 2 constancias de diferentes contratos, que 
acrediten que el personal cuenta con buena conducta. 

9 

c. Si presenta 1 constancia que acredite que el personal cuenta 
con buena conducta. 

6 

1.2   Capacidad de los recursos económicos    

a. Presentar la declaración anual del ISR del año 2023 5 5 

b. Presentar la declaración provisional del año 2024 5 
5 

1.3 Participación de las personas con discapacidad   

a. Se otorgará medio punto a la empresa que acredite contar con 
personal con discapacidad y cuya antigüedad sea igual o mayor a 
6 meses.  

1 0 

1.4 Participación de MYPIMES que produzcan bienes con 
innovación tecnológica 

1 0 

2. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE  

2.1 Experiencia del personal    

17 

9 

a. Presentar el Currículum de personal con 3 años o más de 
experiencia. 

9 

b. Presentar el Currículum de personal con 1 a 3 años de 
experiencia. 

6 

c. Presentar el Currículum de personal con menos de 1 año de 
experiencia. 

4 

2.2 Años de experiencia prestando el servicio    

5 a. Acreditar contar con tres o más años de experiencia   8 

b. Acreditar contar con experiencia de dos a tres años. 5 

3. PROPUESTA DE TRABAJO  

a. Metodología, visión a utilizar en la prestación del servicio del 
Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” 

3 

7 

3 

b. Plan de Trabajo para la prestación y supervisión del servicio 2 2 

c. Esquema estructural de la organización de los recursos 
humanos, presentar organigrama. 

2 2 

4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  

a. Presenta de 4 o más contratos concluidos con evidencia 
positiva  

12 

12 9 
b. Presenta de 2 a 3 contratos concluidos con evidencia positiva  9 

c. Presenta 1 contratos concluido con evidencia positiva 6 

SUBTOTAL OFERTA TÉCNICA 60 52 

SUBTOTAL OFERTA ECONÓMICA 40 0 

TOTAL 100 52 

 



Precio unitario 

antes de I.V.A

(b)

Monto total antes de 

I.V.A. (Subtotal)

(a)*(b)

Precio unitario 

antes de I.V.A

(b)

Monto total antes de 

I.V.A. (Subtotal)

(a)*(b)

Precio unitario 

antes de I.V.A

(b)

Monto total antes de 

I.V.A. (Subtotal)

(a)*(b)

SERVICIO DE LIMPIEZA 1 $9,503,682.00 $9,503,682.00 $5,924,578.92 $5,924,578.92 $3,128,526.24 $3,128,526.24

Subtotal $9,503,682.00 Subtotal $5,924,578.92 Subtotal $3,128,526.24

I.V.A $1,520,589.12 I.V.A $947,932.63 I.V.A $500,564.20

Total $11,024,271.12 Total $6,872,511.55 Total $3,629,090.44

Número  LP-INE-JLE-VER-002/2025

"SERVICIO DE LIMPIEZA Y SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A TRAVÉS DE TARJETAS ELECTRÓNICAS Y VALES DE PAPEL, PARA EL PARQUE VEHICULAR PROPIO Y 

ARRENDADO PARA LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA Y JUNTAS DISTRITALES EJECUTIVAS EN EL ESTADO DE VERACRUZ"

MATERIAL

 Cantidad 

inicial de 

referencia

(a)

SERVICIOS Y SUMINISTROS GAVICA, 

S.A DE C.V.
GUARDIANES DEL GOLFO SA DE CV 

CORPORATIVO ROJ & ART S. DE R.L. 

DE C.V. 

OFERTA ECONÓMICA

PARTIDA 1

ANEXO 3

 Licitación Pública Nacional Presencial

AOCA/MDA 1 de 1



Precio unitario 

antes de I.V.A

(b)

Monto total antes de 

I.V.A. (Subtotal)

(a)*(b)

SERVICIO DE COMBUSTIBLE 1 $2,929,841.33 $2,929,841.33

 Subtotal $2,929,841.33

I.V.A. del cargo administrativo $4,641.33

Total $2,934,482.66

Nombre del servidor público 

C.P. Carlos Roberto Díaz Arteaga 

El presente documento está firmado electrónicamente por el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva 

en Veracruz del Instituto Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autógrafa 

y, en consecuencia, con el mismo valor jurídico-administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a 

éstos, de conformidad con lo previsto en el artículo 10, 12 y 22 del Reglamento para el Uso y Operación de la Firma 

Electrónica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

PARTIDA 2

MATERIAL
 Cantidad inicial de referencia

(a)

EFECTIVALE S. DE RL. DE C.V.

Políticas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral

Artículo 68. 

El cálculo de los precios no aceptables se realizará cuando se utilicen los criterios de evaluación de puntos y porcentajes y binario, el cálculo de los 

precios convenientes sólo se realizará cuando se utilice el criterio de evaluación binario y al efecto se atenderá lo siguiente:

I. El cálculo de los precios no aceptables se llevará a cabo por las Áreas compradoras, cuando se requiera acreditar que un precio ofertado es 

inaceptable para efectos de adjudicación del Contrato porque resulta superior al porcentaje del diez por ciento a que hace referencia la fracción XLI 

del artículo 2 del Reglamento de Adquisiciones, así como para efectos de lo dispuesto en el párrafo segundo del artículo 43, fracción III del artículo 

44 o primer y segundo párrafos del artículo 47 del Reglamento de Adquisiciones.

Para calcular cuándo un precio no es aceptable, los responsables de evaluar la oferta económica aplicarán cualquiera de las siguientes opciones:

II. Cuando se considere como referencia el precio que se observa como mediana en la investigación de mercado, ésta se obtendrá de la siguiente 

manera:

a. Se considerarán todos los precios obtenidos de la investigación de mercado y se ordenarán de manera consecutiva del menor al mayor.

b. En caso de que la serie de precios obtenidos resulte impar, el valor central será la mediana, y

c. Si la serie de precios obtenidos es un número par, se obtendrá el promedio de los dos valores centrales y el resultado será la mediana.

A las cantidades resultantes de las operaciones efectuadas en las fracciones anteriores se les sumará el porcentaje previsto en la fracción XLI del 

artículo 2 del Reglamento de Adquisiciones o, en su caso, el porcentaje señalado en el segundo párrafo del artículo 47 del Reglamento de 

Adquisiciones. Cuando algún precio ofertado sea superior al resultado de esta última operación, éste será considerado como no aceptable.

Artículo 79. Para efectos de proceder a la evaluación de la oferta económica, se deberá excluir del precio ofertado por el licitante el Impuesto al 

Valor Agregado y sólo se considerará el precio neto ofertado.

"SERVICIO DE LIMPIEZA Y SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A TRAVÉS DE TARJETAS ELECTRÓNICAS Y VALES DE PAPEL, 

PARA EL PARQUE VEHICULAR PROPIO Y ARRENDADO PARA LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA Y JUNTAS DISTRITALES 

EJECUTIVAS EN EL ESTADO DE VERACRUZ"

OFERTA ECONÓMICA

ANEXO 3

 Licitación Pública Nacional Presencial

Número  LP-INE-JLE-VER-002/2025
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