Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion

ORDEN DEL DIA

PRIMERA SESION ORDINARIA
Viernes 28 de marzo de 2025
15:00 horas
Sesion Virtual. Plataforma Webex

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del dia.

1.

Presentacion y, en su caso, aprobacion de las actas correspondientes a la Primera
Sesion Extraordinaria del 31 de enero de 2025 y la Primera Sesion Extraordinaria
Urgente realizada el 09 de febrero de 2025.

Presentacion del Informe trimestral relativo al seguimiento de los acuerdos y
solicitudes de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Presentacion del Informe trimestral relativo al cumplimiento del Programa Anual de
Trabajo 2025 de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Presentacion del Reporte de actividades de la Red de Mentoria de Mujeres del
Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) del Instituto Nacional Electoral,
2024.

Presentacion del Balance de resultados de la paridad de género en los Procesos
Electorales Federal y Local de 2024.

Presentacion del Informe 2024 relativo al inciso 9.8 del Protocolo para garantizar el
derecho a la no discriminacion por identidad y expresiones de género.

Presentacion del seguimiento relativo a la Norma NMX-R025-SCFI-2015:

7.1 Nota técnica. Analisis y propuestas de criterios para la inclusién en el
Servicio Profesional Electoral Nacional.

7.2 Percepcion de Cuidados. Presentacion de resultados.

7.3 Informe de difusién de la Politica Laboral en Igualdad de Género y No
Discriminacion, 2024.

7.4 Nota Informativa. Acciones del Grupo de Trabajo para la Cultura de la
Accesibilidad Web.

7.5 Nota Informativa elaborada por la Direccién Ejecutiva de Administracion
(DEA) vy la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion
(UTIGYND) sobre la implementacién de acciones de corresponsabilidad y

cuidados en el INE.
P&gina1de 3


https://intranet.ine.mx/comisionesCG/CRFE/EXT/2021/22febrero/crfe-1se-2021-02-22-p1.docx

10.

11.

12.
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Presentacion de los Informes anuales que presentan los partidos politicos
nacionales en materia de prevencion, atencién y erradicacion de la violencia politica
contra las mujeres en razon de género. Ejercicio 2024.

Presentacion de las recomendaciones a los Programas Anuales de Trabajo (PAT)
2025 de los partidos politicos, conforme a lo establecido en el articulo 15 de los
lineamientos para que los partidos politicos prevengan, atiendan, sancionen,
reparen y erradiquen la VPMRG.

Presentacion del Repositorio Nacional de Sentencias y Resoluciones en Materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres en Razon de Género, con base en la
metodologia sobre el seguimiento, recopilacion, analisis y difusion de las sentencias
y criterios de las Salas del TEPJF, tribunales estatales y OPL en materia de VPMRG,
a cargo de la Unidad Técnica de Servicios de Informatica (UTSI).

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Manual de funcionamiento, operacion y
actualizaciéon del Repositorio Nacional de Sentencias y Resoluciones en Materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Género.

Presentacion de Informes de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas para
cumplir los compromisos adquiridos en la CIGYND.

12.1 Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
(DECEYEC):

e Informe sobre la implementacion en 2024 del Proyecto de promocion de los
derechos politicos y electorales de las mujeres indigenas y afromexicanas a
través de radios comunitarias, indigenas e indigenistas;

e Informe final sobre los resultados de la tercera Edicion de la Feria del Libro
INE “Género, Inclusién y Democracia”; e

¢ Informe final sobre los resultados obtenidos en la Segunda Edicion del
Programa de Liderazgo de las Mujeres en la Politica.

12.2 Coordinacién Nacional de Comunicaciéon Social (CNCS):

e Informe de género: ¢Un espacio ganado? Participacion politico-electoral de
las mujeres en el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024: un analisis
cuantitativo y cualitativo de las publicaciones de los medios de comunicacion
convencionales y la red social X;

P&gina2de 3



Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion

e Informe: Acciones Afirmativas Participacion politico-electoral de los Grupos
en situacion de discriminacion durante el Proceso Electoral Concurrente
2023-2024: un analisis de la cobertura en medios de comunicacion
convencionales y de la conversacion en la red social X;

¢ Metodologia para la realizacién del informe con perspectiva de género e
interseccionalidad sobre la participacién politico-electoral de mujeres vy
juventudes en el Proceso Electoral Local 2024-2025: un analisis de las
publicaciones en medios convencionales y redes sociales; y

¢ Metodologia para la realizacién del informe con perspectiva de género sobre
la participacion politico-electoral de las mujeres en el Proceso Electoral
Extraordinario del Poder Judicial de la Federacion 2024-2025: un andlisis de
las publicaciones en medios convencionales y redes sociales

12.3 Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral (UTCE):

¢ Informe que presenta la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, en
cumplimiento al articulo 49 del Reglamento de Quejas y Denuncias en
Materia de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género
(VPMRG) e

e Informe respecto a la recepcion, atencién, tramite y resolucion de las
guejas presentadas ante el Instituto Nacional Electoral en materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres en razon de Género (VPMRG).

12.4 Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos (DEAJ):

e Primer Informe trimestral de quejas de Hostigamiento y Acoso Sexual y
Laboral.

13. Asuntos Generales.

14. Sintesis de acuerdos.
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