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El presente documento se emite en el marco de los articulos 41 base V, Apartado Ay
134 parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y de
conformidad con el Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y

Servicios del Instituto Federal Electoral.
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En este acto se lleva a cabo la emision del fallo de la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas

Nacional Electronica Numero IA3-INE-010/2021 para tratar los asuntos del siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Declaratoria oficial del acto de fallo.

2. Verificacion del Sistema Electrénico denominado CompralNE, Verificacidon del Listado
de Proveedores y Contratistas Sancionados emitido por la Secretaria de la Funcion
Publica e Informe del contenido de los documentos que contienen el Analisis de la
documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econémica, de la Evaluacion
Técnica y la Evaluacion Econémica de las proposiciones presentadas y emision del
fallo.

3. Firma del acta correspondiente al acto de fallo.
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DECLARATORIA OFICIAL DEL ACTO

En acatamiento a lo previsto en la normatividad vigente en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios y de conformidad con la convocatoria de
esta Invitacion, la suscrita, Mtra. Alma Olivia Campos Aquino, en mi caracter de
Subdirectora de Adquisiciones, adscrita a la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios de la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional Electoral,
siendo las 15:00 horas del dia 15 de octubre de 2021, declaro formalmente abiertos los
trabajos para iniciar el acto de emision del fallo de la Invitaciéon a Cuando Menos Tres
Personas Nacional Electronica No. IA3-INE-010/2021, convocada para la contratacion
del “Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos
Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales (Segunda

convocatoria)”.
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ACTA

En observancia al primer punto del orden del dia, siendo las 15:00 horas del dia 15 de
octubre de 2021, se dio inicio a la declaratoria oficial del acto de emision del fallo y se
continué con el desarrollo del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de
Bienes Muebles y Servicios vigente, (en lo sucesivo el REGLAMENTO) y el numeral 6.3. de la
convocatoria de la Invitacion indicada al rubro; asistiendo la servidora publica cuyo nombre y
firma aparece al final del acta, para llevar a cabo el presente acto de emision del fallo de la
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electrénica No. IA3-INE-010/2021. --------

De conformidad con el articulo 44 primer parrafo de las Politicas, Bases y Lineamientos en
materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal
Electoral vigente, (en lo sucesivo las POBALINES) este acto fue presidido por la Mtra. Alma
Olivia Campos Aquino, Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios de la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional
Electoral.

Asimismo, con fundamento en el articulo 45 de las POBALINES, se sefiala que el presente
fallo es emitido por la Mtra. Alma Olivia Campos Aquino, Subdirectora de Adquisiciones,
adscrita a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios de la Direccion Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional Electoral.

En primer término, se procedio a ingresar al expediente identificado con el nimero 4168 del
Sistema Electronico denominado CompralNE, correspondiente al procedimiento de la
Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electrénica No. IA3-INE-010/2021. --

Acto seguido, se advirti6 que en el expediente numero 4168 del Sistema Electronico
denominado CompralNE se entregaron 5 (cinco) proposiciones, a nombre de los siguientes
licitantes:

Proposiciones
entregadas a través del

Sistema Electrénico Licitantes
denominado
CompralNE
1 Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A.
de C.V.
2 Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
3 GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS

Y DE FIANZAS S.A DE C.V.

Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA
de CV

Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.
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Procediendo al efecto a verificar que los documentos que identifican a la documentacion
distinta a la oferta técnica y la oferta econdmica, (administrativa-legal) asi como a las ofertas
técnicas y ofertas econdmicas hayan sido firmadas con una firma electronica avanzada valida
por dichos licitantes.

Derivado de lo anterior, se hace constar que a través del Sistema Electronico denominado
CompralNE, se entregaron 5 (cinco) proposiciones a nombre de los licitantes que se
enlistan a continuacion, advirtiéendose que la firma con la que presentaron los archivos
correspondientes al Sobre administrativo-legal, Sobre técnico y Sobre econdémico, contienen
una firma electrénica avanzada valida.

Resultado obtenido de las proposiciones entregadas a través del Sistema Electronico
denominado CompralNE

Proposiciones

bzt = e Resultado obtenido del Sistema

del Sls’te_m a Licitantes Electronico denominado
Electréonico

. CompralNE
denominado
CompralNE

Bustos y Asociados

1 Agente de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V.
Ginflex Agente de

Archivos con Firma Electrénica
Avanzada Valida

Archivos con Firma Electréonica

2 Seguros y de Fianzas S.A Avanzada Valida
de C.V.
GLOBAL ASSURANCE
3 BROKERS, AGENTE DE Archivos con Firma Electrénica
SEGUROS Y DE FIANZAS | Avanzada Valida
S.ADE C.V.
Murguia Consultores, Archivos con Firma Electrénica
4 Agente de Seguros y de Avanzada Vilida
Fianzas SA de CV
5 Onlife Agente de Seguros | Archivos con Firma Electrénica

y de Fianzas, S.A de C.V. | Avanzada Valida

Continuando con el segundo punto del orden del dia, se verificd que los licitantes que se
enlistan a continuacion, no se encuentran inhabilitados; lo anterior, de acuerdo con la
publicacion electrénica del dia de hoy, que la Secretaria de la Funcion Publica da a conocer a
través del Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados, y que de la verificacion
realizada, se obtuvo que dichos licitantes no se encuentran inhabilitados.
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Licitantes que no se encuentran inhabilitados de acuerdo al listado que emite la
Secretaria de la Funcién Publica

Licitantes
Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.
Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA de CV
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.

Asimismo, se dio lectura a los documentos que contienen el resultado del analisis de la
documentacién distinta a la oferta técnica y la oferta econdmica (administrativa-legal), asi
como de la evaluacion técnica y la evaluacion econdmica de las proposiciones presentadas
por los licitantes participantes, en los siguientes términos:

Analisis de la documentacion solicitada en el numeral 4.1. Documentaciéon distinta a la
oferta técnica y la oferta econémica de la convocatoria (Sobre administrativo-legal) ---------

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el segundo parrafo del
numeral 5. de la convocatoria, el analisis cualitativo de la documentacion distinta a la oferta
técnica y la oferta econdmica fue realizado por la Mtra. Alma Olivia Campos Aquino,
Subdirectora de Adquisiciones y avalado por el Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero,
Director de Recursos Materiales y Servicios; adscritos a la Direccion Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional Electoral; verificando que los licitantes que se enlistan a
continuacién, Si CUMPLIERON con los requisitos administrativos y legales solicitados en el
numeral 4.1. de la convocatoria, lo anterior, tal y como se encuentra detallado en el Anexo 1
denominado “Analisis de la documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta
econdmica (conforme a los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la convocatoria)” y
que forma parte integral de la presente acta

Licitantes que Si CUMPLIERON con los requisitos administrativos y legales solicitados en
el numeral 4.1. de la convocatoria:

Licitantes
Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.
Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA de CV
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.

Evaluacion técnica (Sobre técnico)

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el numeral 5.1.
“Criterio de evaluacion técnica” de la convocatoria, la evaluacion técnica fue realizada,
verificada y validada, para la partida Unica por el Area Técnica - Requirente, esto es, la

7
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Direccion de Personal, a través de los Servidores Publicos: Lic. Everardo Zavala Zamudio,
Director de Personal, por la Mtra. Karla Marina Nieto Bazan, Subdirectora de Relaciones
y Programas Laborales y por el C.P. Luis Fernando Hernandez Lorenzana, Jefe de
Departamento de Prestaciones y Servicios al Personal; quienes en términos de la fraccién
IV del articulo 2 del REGLAMENTO vy los articulos 33 y 69 de las POBALINES, elaboraron las
especificaciones técnicas del servicio materia del presente procedimiento de contratacion, asi
como la evaluacién a la oferta técnica de las proposiciones presentadas por los licitantes
participantes; informando mediante Oficio Num. INE/DEA/DP/3240/2021, el resultado
desglosado de la oferta técnica de los licitantes participantes evaluados a través del mecanismo
de evaluaciéon por puntos y porcentajes, mismo que se detalla en el Anexo 2 denominado
“Evaluacion técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)”, en donde
se expresan las razones técnicas que sustentan tal determinacion y que forma parte integral
de la presente acta.

Derivado de la evaluacién técnica realizada, el resultado de los puntos obtenidos para la
partida unica por los licitantes participantes, es el siguiente:

o Puntos obtenidos
Licitantes .
Técnicamente
Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de 18.50
C.V. '
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V. 32.50
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE 72.00
FIANZAS S.A DE C.V. '
Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA de 0.00
cv ’
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. 71.00

Ofertas que NO CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tnica

Con fundamento en el numeral 5.1. “Criterio de evaluacién técnica” de la convocatoria, en la
presente acta se hace constar que el Area Técnica revisé, verifico y validé que las
proposiciones de los licitantes que se enlistan a continuacion, NO CUMPLIERON
TECNICAMENTE, para la partida tnica, al no obtener la puntuacién minima requerida (60.00
puntos), para considerar que sus ofertas resultaran susceptibles de evaluarse
econdmicamente; lo anterior, en términos del detalle de la evaluacion que se describe en el
Anexo 2 denominado “Evaluacion Técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la
convocatoria)”, que contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de la
evaluacion y que forma parte integral de la presente acta.
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Ofertas que NO CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tnica al no obtener la
puntuacién minima requerida para considerar que sus ofertas resultaran susceptibles
de evaluarse econémicamente

. Puntos obtenidos
Licitantes L
Técnicamente
Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. 18.50
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V. 32.50
Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA de CV 0.00

Ofertas que Si CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tnica

De conformidad con lo senalado en la fraccion Il del articulo 45 del REGLAMENTO, el articulo
72 de las POBALINES y el numeral 5.1. ultimo parrafo de la convocatoria, de la revision,
verificacion y validacién realizada por el Area Técnica, para la partida Gnica y
considerando que el puntaje minimo para que la oferta resulte susceptible de evaluarse
econdmicamente, porque obtiene 60.00 puntos o mas; se desprende que las ofertas
presentadas por los licitantes que se enlistan a continuacién, Si_CUMPLIERON
TECNICAMENTE con lo antes sefialado, por lo que resultaron susceptibles de evaluarse
econdmicamente, al haber obtenido un puntaje mayor al minimo solicitado; tal y como se
detalla en el Anexo 2 denominado “Evaluacion Técnica (conforme a los numerales 4.2. y
5.1. de la convocatoria)”, que contiene las razones técnicas que sustentan el resultado de
los puntos obtenidos en la evaluacién y que forma parte integral de la presente acta. ------------

Ofertas que Si CUMPLIERON TECNICAMENTE para la partida tnica al haber obtenido
un puntaje mayor al minimo solicitado, por lo que resultaron susceptibles de evaluarse
econémicamente

Puntos obtenidos

Técnicamente
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE 72.00
FIANZAS S.A DE C.V. )
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. 71.00

Licitantes

Ofertas DESECHADAS TECNICAMENTE para la partida tnica

Derivado del resultado obtenido de la evaluacidon técnica realizada, verificada y validada,
para la partida tnica por el Area Técnica, se desprende que las proposiciones presentadas
por los licitantes que se enlistan a continuacién, NO CUMPLIERON TECNICAMENTE, para la
partida unica, al no haber obtenido la puntuacion minima requerida (60.00 puntos), para
considerar que sus ofertas resultaran susceptibles de evaluarse econdmicamente; por lo que
con fundamento en la fraccién |, del articulo 45 del REGLAMENTO y los numerales 4.2 ultimo
parrafo y 14.1. incisos 1) y 9) de la convocatoria, SE DESECHAN para la partida Unica las
ofertas de los licitantes enlistados, lo anterior, en términos del detalle de la evaluacion que se
describe en el Anexo 2 denominado “Evaluacién Técnica (conforme a los numerales 4.2.
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y 5.1. de la convocatoria)”, que contiene las razones que sustentan el resultado de la
evaluacion y que forma parte integral de la presente acta.

Ofertas DESECHADAS TECNICAMENTE para la partida unica al no obtener la
puntuaciéon minima requerida para considerar que sus ofertas resultaran susceptibles
de evaluarse econémicamente

Puntos obtenidos

Licitantes . .
Técnicamente

Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas

S.A. de C.V. 18.50
Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V. 32.50
Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas 0.00
SA de CV )

Evaluacion econémica (Sobre econémico)

De conformidad con el tercer parrafo del articulo 67, asi como el articulo 72, ambos de las
POBALINES vy el numeral 5.2. “Criterio de evaluacion econoémica” de la convocatoria, la
evaluaciéon econdémica fue realizada para la partida Gnica por la Mtra. Alma Olivia Campos
Aquino, Subdirectora de Adquisiciones y avalada por el Mtro. Leopoldo Alberto Sales
Rivero, Director de Recursos Materiales y Servicios, adscritos a la Direccién Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional Electoral, verificando el resultado desglosado de la
evaluacion economica de los licitantes que resultaron susceptibles de evaluarse
economicamente a través del mecanismo de evaluacion por puntos y porcentajes, mismo que se
detalla en el Anexo denominado “Evaluaciéon Econdémica (conforme a los numerales 4.3. y
5.2. de la convocatoria)”, en donde se expresan las razones econdmicas que sustentan tal
determinacion y que forma parte integral de la presente acta.

Precios Aceptables para la partida Gnica

Como resultado del analisis de precios realizado para la partida unica, respecto de las
ofertas econdmicas de los licitantes que resultaron susceptibles de evaluarse
econdmicamente y que se enlistan a continuacion, se verificé que el Monto Total ofertado
antes del Impuesto al Valor Agregado (Subtotal), para la partida unica, respectivamente,
resultaron ser Precios Aceptables, lo anterior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 68 fraccion Il de las POBALINES; tal y como se detalla en el Anexo 3 denominado
“Analisis de Precios No Aceptables”, mismo que forma parte integral de la presente acta.------

Ofertas econémicas cuyo Monto Total ofertado antes del Impuesto al Valor Agregado
(Subtotal), para la partida Gnica, respectivamente, resultaron ser Precios Aceptables ----

Licitantes
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V.
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Determinacion de la Puntuacion que corresponde a la oferta econémica para la partida
unica

De conformidad con el numeral 5.2. de la convocatoria, los puntos obtenidos respectivamente
para la partida unica, por los licitantes evaluados econémicamente, se detallan en el Anexo 4
denominado “Determinacion de la Puntuacion que corresponde a la oferta econémica
(conforme a los numerales 4.3. y 5.2. de la convocatoria)”, mismo que forma parte integral
de la presente acta, siendo el resultado el siguiente:

. . Puntuacion Econémica
Licitantes .
obtenida
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS 20.00
Y DE FIANZAS S.ADE C.V. ’
Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. 14.74

Resultado final de la puntuacién obtenida para la partida tGnica

De conformidad con los numerales 5., 5.1. y 5.2. de la convocatoria, los puntos obtenidos
respectivamente para la partida tnica por los licitantes evaluados econémicamente, se detallan
en el Anexo 5 denominado “Resultado final de la puntuaciéon obtenida”, mismo que forma
parte integral de la presente acta, siendo el resultado el siguiente:

Puntuacion Puntuacion Total de la
Licitantes Técnica Econdémica Puntuacion
obtenida obtenida obtenida

GLOBAL ASSURANCE BROKERS,

AGENTE DE SEGUROS Y DE 72.00 20.00 92.00
FIANZAS S.A DE C.V.

Onlife Agente de Seguros y de
Fianzas, S.A de C.V.

71.00 14.74 85.74

Oferta no adjudicada para la partida Gnica por no haber obtenido la mejor puntuacién --

Derivado del resultado de la puntuacion total obtenida para la partida unica y con
fundamento en el numeral 5.2. de la convocatoria, se indica que no se adjudicé el contrato al
licitante que se enlista a continuacioén, en virtud de no haber obtenido el mejor puntaje total en
la evaluacion; lo anterior, tal y como se detalla en el Anexo 5 denominado “Resultado final
de la puntuacion obtenida”, mismo que forma parte integral de la presente acta. ------------------
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Oferta no adjudicada para la partida tunica por no haber obtenido el mejor puntaje total
en la evaluacion

Puntuacion Puntuacion Total de la
Licitante Técnica Economica Puntuacion
obtenida obtenida obtenida
Onlife Agente de Seguros y de
Fianzas, S.A de C.V. 71.00 14.74 85.74

Adjudicacién del contrato para la partida unica

De conformidad con la fraccion | del articulo 44 y la fraccion IV del articulo 45 del
REGLAMENTO, asi como lo senalado en el numeral 5.3. de la convocatoria, el Instituto
Nacional Electoral adjudica el contrato para la partida unica al licitante GLOBAL
ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V., por un
Monto Total antes del Impuesto al Valor Agregado (Subtotal) de $ 70,000.00 (Setenta mil
pesos 00/100 M.N.), consideran los precios unitarios ofertados antes del Impuesto al Valor
Agregado para cada una de las etapas que se sefialan a continuacion, tal y como como se
detalla en el Anexo 6 denominado “Oferta Econémica presentada por el Licitante que
resulté adjudicado ” y que forma parte de la presente acta.

Precios ofertados antes del Impuesto al Valor Agregado para la partida unica por el
licitante que resulté adjudicado: GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE
SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.

PRECIO UNITARIO
Bl ANTES DE IVA
1 Evaluacién de las pélizas vigentes $10,000.00
2 Planeacion de la convocatoria $25,000.00
3 Acompaiamiento durante la licitacion $25,000.00
4 Contrato $10,000.00
SUBTOTAL $70,000.00

Lo anterior, en virtud de que la oferta presentada para la partida unica por el licitante
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V,,
resulté solvente, porque cumple con los requisitos administrativos, legales, técnicos y
economicos establecidos en la convocatoria a la invitacion y sus anexos del presente
procedimiento de contratacidn, garantizando el cumplimiento de las obligaciones respectivas,
considerando que la vigencia del contrato sera como se sefaldé en el numeral 1.3. de la
convocatoria (pagina 11 de 72).
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Derivado de la emision del fallo y en atencion a lo sefialado en la fraccion V del articulo 45 del
REGLAMENTO vy el articulo 117 de las POBALINES, con la finalidad de elaborar el contrato,
se requiere al representante legal del licitante adjudicado para la partida Unica, enviar a
mas tardar al dia habil siguiente de la presente notificacion, a los correos electronicos:
luis.padilla@ine.mx y alonso.rodriguez@ine.mx, la documentacion sefalada en el numeral
7.1. denominado “Para la suscripcién del contrato para personas fisicas y morales” de la
convocatoria del presente procedimiento de contratacion, con excepcion de lo solicitado en
los incisos C) y D) de dicho numeral, documentos que deberan presentarse por la misma via,
a mas tardar previo a la firma electréonica del contrato correspondiente. Haciendo énfasis
de que queda prohibida la Subcontratacion de personal, en términos de lo previsto en el
articulo 12 de la Ley Federal del Trabajo. El licitante adjudicado debera acreditar el
cumplimiento de obligaciones en materia de seguridad social respecto del personal
relacionado con el objeto del presente procedimiento de contratacion. Ademas, el licitante
adjudicado por conducto de su representante legal, debera presentar en la fecha en que se
lleve cabo la firma autografa del contrato, en las instalaciones del Departamento de Contratos,
de la Subdireccion de Contratos, ubicadas en Periférico Sur numero 4124, sexto piso, Colonia
Jardines del Pedregal, en la Alcaldia Alvaro Obregon, C.P. 01900, en la Ciudad de México, la
documentacioén original, para su cotejo.

Asimismo, el dia 28 de octubre de 2021, a partir de las 10:00 horas, se llevara a cabo
el inicio de la firma electrénica del contrato por parte de los servidores publicos sefialados en
la fraccién VI del articulo 117 de las POBALINES, debiendo presentarse el representante
legal del licitante adjudicado, el dia 29 de octubre de 2021, a Ilas 14:00 horas, a firmar
autografamente el contrato, en las instalaciones del Departamento de Contratos, de la
Subdireccién de Contratos, ubicadas en Periférico Sur numero 4124, sexto piso, Colonia
Jardines del Pedregal, en la Alcaldia de Alvaro Obregén, C.P. 01900, en la Ciudad de México.

De conformidad con lo preceptuado en la fraccién Il y penultimo parrafo del articulo 57 y articulo
58 del REGLAMENTO, asi como los articulos 123 y 127 de las POBALINES, el licitante
adjudicado para la partida UuUnica, debera enviar a los correos electronicos:
luis.padilla@ine.mx y alonso.rodriguez@ine.mx, la garantia de cumplimiento del contrato,
por la cantidad correspondiente al 15% (quince por ciento) del monto total del contrato, sin

incluir el Impuesto al Valor Agregado, el dia 08 de noviembre de 2021, misma que sera
en Pesos Mexicanos y a favor del Instituto Nacional Electoral.

A continuacion y conforme al tercer punto del orden del dia y en acatamiento a lo previsto en los
articulos 45 y 46 del REGLAMENTO, se firma electronicamente la presente acta, sin que la falta
de firma de los licitantes reste validez o efectos a la misma, quedando de conformidad con lo que
en ella se asentd, contando previamente con la evaluacién, verificacion y validacion por parte del
Area Técnica, de la evaluacién técnica que realizé a las proposiciones presentadas en el
presente procedimiento de contratacion.
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En cumplimiento a lo previsto en el cuarto parrafo del articulo 45 y articulo 46 del
REGLAMENTO, se enviara a los licitantes por correo electrénico, un aviso, informandoles que
la presente acta estara a su disposicion en la pagina del Instituto Nacional Electoral en la
direccion electronica https://portal.ine.mx/licitaciones/ asi como en la pagina del Sistema
Electrénico denominado CompralNE, en la direccion electrénica https://compras.ine.mx en el
apartado denominado “Consulta los procedimientos vigentes y concluidos”, en “En
seguimiento y concluidos”, y considerando que acorde a lo establecido en el Acuerdo
INE/JGE34/2020 con motivo de la Pandemia del COVID-19, las actividades se realizan a
través del trabajo desde los hogares, una vez concluida la misma y dentro de los 30 dias
naturales posteriores, se fijara una copia de la misma en los estrados de la Direccién de
Recursos Materiales y Servicios, sita en Periférico Sur 4124, sexto piso, Colonia Jardines del
Pedregal, en la Alcaldia Alvaro Obregén, cédigo postal 01900, en la Ciudad de México, siendo
de la exclusiva responsabilidad de los licitantes acudir a enterarse de su contenido y obtener
copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacion personal.

La emisién del presente fallo, no implica responsabilidad alguna para la Subdirectora de
Adquisiciones, respecto de la evaluacion técnica realizada, verificada y validada para la
partida tUnica, por el area técnica — requirente, esto es, la Direccion de Personal, a través
de los Servidores Publicos: Lic. Everardo Zavala Zamudio, Director de Personal, por la
Mtra. Karla Marina Nieto Bazan, Subdirectora de Relaciones y Programas Laborales y
por el C.P. Luis Fernando Hernandez Lorenzana, Jefe de Departamento de Prestaciones
y Servicios al Personal; y que fuera remitida mediante Oficio Num. INE/DEA/DP/3240/2021,
en el que se detall el resultado desglosado de la oferta técnica de los licitantes participantes
evaluados a través del mecanismo de evaluacion por puntos y porcentajes, mismo que se detalla
en el Anexo 2 denominado “Evaluacién técnica (conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de
la convocatoria)’, en donde se expresan las razones técnicas que sustentan tal
determinacion; ya que conforme a lo establecido en la fraccion IV del articulo 2 del
REGLAMENTO vy los articulos 33 y 69 de las POBALINES, el area técnica - requirente,
determiné las especificaciones técnicas del servicio a contratar, de acuerdo con su
naturaleza, por lo que el area técnica - requirente es la Unica responsable de la evaluacién
efectuada a la oferta técnica, como lo dispone el tercer parrafo del articulo 67 de las
POBALINES.
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Finalmente, no habiendo otro punto que tratar, se dio por terminado el acto de fallo a las 18:00
horas del mismo dia de su inicio.

Por el Instituto Nacional Electoral:

MTRA. ALMA OLIVIA CAMPOS AQUINO
SUBDIRECTORA DE ADQUISICIONES

El presente documento esta firmado electronicamente por la Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la Direccion de
Recursos Materiales y Servicios de la Direccion Ejecutiva de Administraciéon del Instituto Nacional Electoral, produciendo los
mismos efectos que los presentados con firma autdgrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-
administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del firmante, integridad del
documento y, por ende, el contenido del mismo no podra desconocerse ni admitira prueba en contrario; de conformidad con lo
previsto en los articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacion de la Firma Electronica Avanzada en el Instituto
Nacional Electoral.

FIN DEL ACTA
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ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
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ANEXO 1

Analisis de la documentacion distinta a
la oferta técnica y a la oferta econémica

(conforme a los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la
convocatoria)

Derivado del analisis de la documentacion solicitada en el numeral 4.1.
Documentaciéon distinta a la oferta técnica y la oferta econémica de la
convocatoria y de conformidad con lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo 67
de las POBALINES, asi como lo establecido en el segundo parrafo del numeral 5.
de la convocatoria, el analisis cualitativo de la documentacion distinta a la oferta
técnica y la oferta econdmica fue realizado por la Mtra. Alma Olivia Campos
Aquino, Subdirectora de Adquisiciones y avalado por el Mtro. Leopoldo
Alberto Sales Rivero, Director de Recursos Materiales y Servicios; llevando a
cabo la verificacion de los requisitos administrativos y legales solicitados en
el numeral 4.1. de la convocatoria, informando el resultado desglosado,
documento que se adjunta y forma parte del presente Anexo 1.

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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ANALISIS DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA OFERTA TECNICA Y A LA OFERTA ECONOMICA
(conforme los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la convocatoria)

Acreditacion de

Manifestacion de

no encontrarse en  estar al corriente en

Manifestacion de

Manifestacion de no
encontrarse en alguno
de los supuestos

Manifestacion de

15-octubre-2021

existencia legal y dSLllpuestto :IIgu_zo Ell_pagf) = establecidos en el Declaracion de ser de E_stratlflcaC|o~n il
personalidad Identificacién e los establecicos obligaciones articulo 49 fraccién IX integridad nacionalidad micro, pequenas y
Licitantes juridica del licitante  Oficial Vigente  ©n los articulos 59 fiscales y en de la Ley General de mexicana R
y 78 del ma-tena de ) Responsabilidades
Reglamento seguridad social Administrativas
Anexo 2 Anexo 3 "A" Anexo 3 "B" Anexo 3 "C" Anexo 4 Anexo 5 Anexo 6
4.1. inciso a) 4.1. inciso b) 4.1. inciso c) 4.1. inciso d) 4.1. inciso e) 4.1. inciso f) 4.1. inciso g)
Bustos y Asociados Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
Agente de Seguros y N X . . N . R X
de Fianzas S.A. de (folio 1) (folio 2) (folio 3) (folio 4) (folio 5) (folio 6) (folio 7) (folio 8)
CV. Nota 1 Nota 1 Nota 1 Nota 1
Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
(hojas 1y 2 del | (hoja 3 del archivo| (hoja 4 del archivo | (hoja 5 del archivo (hoja 6 del archivo (hoja 7 del (hoja 8 del archivo | (hoja 9 del archivo
. archivo denominado denominado denominado denominado OFERTA archivo denominado denominado
Ginflex Agente de denominado OFERTA OFERTA OFERTA ADMINISTRATIVAY = denominado OFERTA OFERTA
Seguros y de Fianzas OFERTA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVAY | LEGAL.pdf) Nota 2 OFERTA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA' Y
S.AdeC.V. ADMINISTRATIVAY Y LEGAL.pdf) Y LEGAL.pdf) LEGAL.pdf) ADMINISTRATIVA Y LEGAL.pdf) LEGAL.pdf)
LEGAL.pdf) Nota 2 Y LEGAL.pdf)
Nota 2
GLOBAL
ASSURANCE
BROKERS, AGENTE Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple
DE SEGUROS Y DE (folios 00000002y (folio 00000004) (folio 00000011) (folio 00000012) (folio 00000013) (folio 00000014) | (folio 00000015) | (folios 00000016 y
FIANZAS S.A DE C.V. 00000003) Nota 3 Nota 3 Nota 3 00000017)
Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Presenta escrito en
(hojas 1,2y 3 del | (hoja 4 del archivo| (hoja 5 del archivo = (hoja 6 del archivo | (hoja 7 del archivo (hoja 8 del (hoja 9 del archivo ©! due manifiesta
archivo denominado denominado denominado denominado archivo denominado que pertenece al
denominado Documentos Documentos Sobre Documentos Sobre | Documentos Sobre denominado Documentos rango de Gre_mde
Murguia Consultores, Documentos Sobre Sobre Administrativo y Administrativoy | Administrativo y Legal Documentos Sobre emsresa (h.oja 10
Agente de Segurosy ~ Administrativoy | Administrativoy |Legal Murguia INE Legal Murguia INE | Murguia INE 2021 1A3 Sobre Administrativo y el archivo

de Fianzas SA de CV Legal Murguia INE
2021 1A3 INE10
2021)

Legal Murguia
INE 2021 I1A3
INE10 2021)

2021 IA3 INE10
2021) Nota 4

2021 1A3 INE10
2021)

INE10 2021) Nota 4

Administrativo y
Legal Murguia
INE 2021 IA3
INE10 2021) Nota
4

Legal Murguia INE
2021 1A3 INE10
2021)

denominado
Documentos Sobre
Administrativo y
Legal Murguia INE
2021 IA3 INE10
2021)
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ANALISIS DE LA DOCUMENTACION DISTINTA A LA OFERTA TECNICA Y A LA OFERTA ECONOMICA

(conforme los numerales 4.1. y 5. segundo parrafo de la convocatoria)

Acreditacion de

Manifestacion de

Manifestacion de

no encontrarse en  estar al corriente en

Manifestacion de no
encontrarse en alguno
de los supuestos

Manifestacion de

15-octubre-2021

existencia legal y d:L;E:zssttz:IIS;zgs ogllingfoﬂ:s establecidos en el Declaracion de ser de rﬁfé:zt'f':az:’;age
personalidad Identificacion N 5 9| - articulo 49 fraccién IX integridad nacionalidad ™0 p qm : y
Licitantes juridica del licitante  Oficial Vigente G0LEE 378':;”'05 |sc: £ yde de la Ley General de mexicana edianas empresas
y e ma- (Gl el ) Responsabilidades
Reglamento seguridad social Administrativas
Anexo 2 Anexo 3 "A" Anexo 3 "B" Anexo 3 "C" Anexo 4 Anexo 5 Anexo 6
4.1. inciso a) 4.1. inciso b) 4.1. inciso c) 4.1. inciso d) 4.1. inciso e) 4.1. inciso f) 4.1. inciso g)
Presenta escrito en
el que manifiesta
Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple Si cumple que no se ubica
(folios 7,8y 9) (folio 10) (folios 11y 12) (folios 13 y 14) (folios 15y 16) (folios 17 y 18) (folios 19 y 20) dentro de la

Onlife Agente de
Seguros y de
Fianzas, S.A de C.V.

estratificacion de
MIPYMES, ya que
es considerada
como una empresa
Grande (folios 21y
22)

Nota 1 Licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

"Notas"

Derivado del analisis realizado a la documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econémica presentada por el licitante Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de
C.V., se observé que en el Anexo 2 relativo a la "Acreditacion de existencia legal y personalidad juridica del licitante” (folio 1 de su proposicion), no obstante que el licitante hace la
manifestacion correspondiente en el escrito presentado, se observé que refiere en el objeto social lo siguiente: "Que es una Sociedad Andnima constituida de acuerdo con la Ley General
de Sociedades Mercantiles, la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas y el Reglamento de Agente de Seguros"; sin referir la actividad preponderante que desempeiia; sin embargo
del andlisis realizado a la proposicién técnica presentada, se observé que en el contrato No. RF-005-3/2021 (archivo denominado STPS.pdf de su proposicion) y que forma parte de la
oferta técnica presentada, refiere en las declaraciones del mismo, el objeto social de la empresa participante mediante el cual consta que desempefia las actividades relacionadas con la
contrataciéon materia del presente procedimiento de contratacion; lo anterior, de conformidad con el penultimo parrafo del articulo 43 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en

materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios (en lo sucesivo el REGLAMENTO) que establece entre otras cosas que:

Articulo 43.- ...

"Entre los requisitos cuyo incumplimiento no afecta la solvencia de la proposicion, se consideraran: el proponer un plazo de entrega menor al solicitado, en cuyo caso, de resultar

adjudicado y de convenir al area requirente pudiera aceptarse; el omitir aspectos que puedan ser cubiertos con informacion contenida en la propia propuesta técnica o econémica; ...
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Por lo que en ese contexto y toda vez que la informacion solicitada en el Anexo 2 referente al Objeto Social de la empresa, se encuentra contenida en la oferta técnica presentada, en el
contrato No. RF-005-3/2021 (archivo denominado STPS.pdf de su proposicién) mediante el cual consta que desempeia las actividades relacionadas con la contratacion materia del
presente procedimiento, se determina que dicha circunstancia no afecta la solvencia de la proposicion presentada en el presente procedimiento de contratacion.

Asimismo y continuando con el analisis a la documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econémica presentada por el referido licitante, se observo en los Anexos que se detallan
a continuacion, que no obstante que el licitante hace las manifestaciones correspondientes en los escritos presentados, estos refirieron lo siguiente:

Anexo p':g:gsdigi:')an Informacion presentada en la Proposicion Convocatoria del Procedimiento de Contratacion
Anexo 3 "A"
"Manifestacion de no encontrarse en supuesto alguno de los 3
establecidos en los articulos 59 y 78 del Reglamento™”
El licitante refiere en los Anexos 3"A", 3 "C"
Anexo 3 "C" y 4, gl §iguiente obj,eto de contratacién‘: La co’nvocatoria_establece el,siguiente objeto de_
"Manifestacién de no encontrarse en alguno de los “Servicio de Asesoria Ext'elfna en materia | contratacion: “ Servn:l(? Qe Asesoria Exterlna en mater'la de
supuestos establecidos en el articulo 49 fraccién IX de la Ley 5 de Seguros de Ga;tos Medlco_s Mayores, | Seguros dp Gastos Médicos Mayores, asi como de ylda y
General de Responsabilidades Administrativas” asicomo de Viday de Accidentes de Accidentes Personales (Segunda convocatoria)”
Personales”
Anexo 4
"Declaracion de Integridad” 6

Por lo antes expuesto, se determina que el haber referido el licitante en los Anexos 3"A", 3 "C" y 4, un objeto de contrataciéon incompleto al establecido en la convocatoria del
procedimiento, dicha circunstancia que no afecta la solvencia de la proposicion presentada; advirtiéndose que es correcta la referencia al caracter y al numero del procedimiento, ademas
de que la proposicién fue entregada a través del Sistema Electrénico denominado CompralNE, en el expediente niimero 4168, generado para el procedimiento relativo a la "INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021" convocada para la contratacién del “SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS
DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”; lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el cuarto
parrafo del articulo 43 del REGLAMENTO, que a la letra establece lo siguiente:

Articulo 43 .-

“Las condiciones que tengan la finalidad de facilitar la presentacion de las proposiciones y agilizar la conducciéon de los actos de la licitacion, asi como cualquier otro requisito cuyo
incumplimiento, por si mismo, o deficiencia en su contenido no afecte la solvencia de las proposiciones, no seran objeto de evaluacion, y se tendran por no establecidas. La
inobservancia por parte de los licitantes respecto a dichas condiciones o requisitos no serd motivo para desechar su proposicién".
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Nota 2 Licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.

Del andlisis realizado a la documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econémica presentada por el licitante Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V., se observo en
los Anexos que se detallan a continuacion, que no obstante que el licitante hace las manifestaciones correspondientes en los escritos presentados, estos refirieron lo siguiente:

"Declaracion de Integridad”

ADMINISTRATIVA
Y LEGAL.pdf)

Anexo i d'e .I? Informacién presentada en la Proposicion Convocatoria del Procedimiento de Contratacion
proposicién
(hoja 4 del
Anexo 3 "A" archivo
"Manifestacién de no encontrarse en supuesto alguno de los|  denominado
establecidos en los articulos 59 y 78 del Reglamento” OFERTA
ADMINISTRATIVA
Y LEGAL.pdf)
(hoja6del g icitante refiere en los Anexos 3"A", 3 . . .
— archivo "C" v 4. el siguiente obieto de La cor_n’/ocatorla_ e_stablece el s!gmente objeto de _
Anexo 3 "C denominado y& o gurent ! . contratacion: “ Servicio de Asesoria Externa en materia
"Manifestacién de no encontrarse en alguno de los OFERTA contratacién: "Servicio de Asesoria de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de
supuestos establecidos en el articulo 49 fraccion IX de la Ley | ApMINISTRATIVA Externa’e.n materia de Segl,Jros de Vida y de Accidentes Personales (Segunda
General de Responsabilidades Administrativas” Y LEGAL.pdf) Gastos Médicos Mayores, asi como de convocatoria)”
Viday Accidentes Personales"
(hoja 7 del
archivo
Anexo 4 denominado
OFERTA
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Por lo antes expuesto, se determina que el haber referido el licitante en los Anexos 3"A", 3 "C" y 4, un objeto de contratacién incompleto al establecido en la convocatoria del
procedimiento, dicha circunstancia que no afecta la solvencia de la proposicion presentada; advirtiéndose que es correcta la referencia al caracter y al numero del procedimiento, ademas
de que la proposicién fue entregada a través del Sistema Electrénico denominado CompralNE, en el expediente nimero 4168, generado para el procedimiento relativo a la "INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021" convocada para la contratacion del “SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS
DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”; lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el cuarto

parrafo del articulo 43 del REGLAMENTO, que a la letra establece lo siguiente:

Articulo 43 .-

“Las condiciones que tengan la finalidad de facilitar la presentacién de las proposiciones y agilizar la conduccién de los actos de la licitacion, asi como cualquier otro requisito cuyo
incumplimiento, por si mismo, o deficiencia en su contenido no afecte la solvencia de las proposiciones, no seran objeto de evaluacién, y se tendran por no establecidas. La
inobservancia por parte de los licitantes respecto a dichas condiciones o requisitos no sera motivo para desechar su proposicion”.

Nota 3 Licitante: GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS S.A DE C.V.

Del analisis realizado a la documentacion distinta a la oferta técnica y la oferta econémica presentada por el licitante GLOBAL ASSURANCE BROKERS, AGENTE DE SEGUROS Y DE
FIANZAS S.A DE C.V,, se observé en los Anexos que se detallan a continuacién, que no obstante que el licitante hace las manifestaciones correspondientes en los escritos presentados,

estos refirieron lo siguiente:

folio de la
proposicion

Anexo Informacion presentada en la Proposicion Convocatoria del Procedimiento de Contratacion

Anexo 3 "A"
"Manifestacion de no encontrarse en supuesto alguno de los
establecidos en los articulos 59 y 78 del Reglamento”

folio 00000011

El licitante refiere en los Anexos 3"A", 3 "C"
y 4, el siguiente objeto de contratacion:
"Servicio de Asesoria Externa en materia
de Seguros de Gastos Médicos Mayores,
asi como de Viday Accidentes Personales"

La convocatoria establece el siguiente objeto de
contratacion: “Servicio de Asesoria Externa en materia de
Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Viday

de Accidentes Personales (Segunda convocatoria)”

Anexo 3 "C"
"Manifestacion de no encontrarse en alguno de los
supuestos establecidos en el articulo 49 fracciéon IX de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas"

folio 00000013

Anexo 4
"Declaracion de Integridad”

folio 00000014
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Por lo antes expuesto, se determina que el haber referido el licitante en los Anexos 3"A", 3 "C" y 4, un objeto de contratacion incompleto al establecido en la convocatoria del
procedimiento, dicha circunstancia que no afecta la solvencia de la proposiciéon presentada; advirtiéndose que es correcta la referencia al caracter y al nimero del procedimiento, ademas
de que la proposicién fue entregada a través del Sistema Electrénico denominado CompralNE, en el expediente nimero 4168, generado para el procedimiento relativo a la "INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021" convocada para la contratacién del “SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS
DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”; lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el cuarto

parrafo del articulo 43 del REGLAMENTO, que a la letra establece lo siguiente:

Articulo 43 .-
“Las condiciones que tengan la finalidad de facilitar la presentaciéon de las proposiciones y agilizar la conduccién de los actos de la licitacién, asi como cualquier otro requisito cuyo

incumplimiento, por si mismo, o deficiencia en su contenido no afecte la solvencia de las proposiciones, no seran objeto de evaluacién, y se tendran por no establecidas. La
inobservancia por parte de los licitantes respecto a dichas condiciones o requisitos no serd motivo para desechar su proposicién".

Nota 4 Licitante: Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA de CV

Del andlisis realizado a la documentacién distinta a la oferta técnica y la oferta econémica presentada por el licitante Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas SA de CV, se
observé en los Anexos que se detallan a continuaciéon, que no obstante que el licitante hace las manifestaciones correspondientes en los escritos presentados, estos refirieron lo

siguiente:
hoja de la v A n — L
Anexo e Informacion presentada en la Proposicion Convocatoria del Procedimiento de Contratacion
(hoja 5 del archivo
denominado
Anexo 3 "A" Documentos Sobre

"Manifestacion de no encontrarse en supuesto alguno de los
establecidos en los articulos 59 y 78 del Reglamento™"

Administrativo y

Legal Murguia INE

2021 1A3 INE10 2021
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Anexo 3 "C"
"Manifestacion de no encontrarse en alguno de los
supuestos establecidos en el articulo 49 fraccion IX de la Ley

hoja 7 del archivo
denominado
Documentos Sobre
Administrativo y

Legal Murguia INE

El licitante refiere en los Anexos 3"A", 3
"C"y 4, el siguiente objeto de contratacion:
"Servicio de Asesoria Externa en materia
de Seguros de Gastos Médicos Mayores,
asi como de Vida y Accidentes Personales

El licitante refiere en los Anexos 3"A",3"C" y 4, el
siguiente objeto de contratacion: "Servicio de Asesoria
Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos
Mayores, asi como de Vida y Accidentes Personales
(Segunda convocatoria)"

General de Responsabilidades Administrativas”
2021 IA3 INE10 2021

hoja 8 del archivo

denominado
Anexo 4
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Documentos Sobre
Administrativo y
Legal Murguia INE
2021 IA3 INE10 2021

Por lo antes expuesto, se determina que el haber referido el licitante en los Anexos 3"A", 3 "C" y 4, un objeto de contratacion incompleto al establecido en la convocatoria del
procedimiento, dicha circunstancia que no afecta la solvencia de la proposicion presentada; advirtiéndose que es correcta la referencia al caracter y al numero del procedimiento, ademas
de que la proposiciéon fue entregada a través del Sistema Electrénico denominado CompralNE, en el expediente niimero 4168, generado para el procedimiento relativo a la "INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021" convocada para la contratacién del “SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS
DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”; lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el cuarto
parrafo del articulo 43 del REGLAMENTO, que a la letra establece lo siguiente:

Articulo 43 .-
“Las condiciones que tengan la finalidad de facilitar la presentacién de las proposiciones y agilizar la conduccién de los actos de la licitacion, asi como cualquier otro requisito cuyo

incumplimiento, por si mismo, o deficiencia en su contenido no afecte la solvencia de las proposiciones, no seran objeto de evaluacion, y se tendran por no establecidas. La
inobservancia por parte de los licitantes respecto a dichas condiciones o requisitos no serd motivo para desechar su proposicién".
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Mtra. Alma Olivia Campos Aquino
Subdirectora de Adquisiciones

Direccion de Recursos Materiales y Servicios de la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional

Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autégrafa y, en consecuencia con el

mismo valor probatorio juridico-administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos,

garantia de la autoria del firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podra
desconocerse ni admitird prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11y 12 del

Reglamento para el Uso y Operacién de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

Servidores Publicos

Mtro. Leopoldo Sales Rivero
Director de Recursos Materiales y Servicios

El presente documento esta firmado electrénicamente por el Director de Recursos Materiales y Servicios

adscrito a la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional Electoral, produciendo los mismos

efectos que los presentados con firma autégrafa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-

administrativo que las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del firmante,

integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podré desconocerse ni admitira prueba en

contrario; de conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacién

de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

El presente formato se emite en cumplimiento al ultimo parrafo del articulo 67 "Criterios de Evaluacién" de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones,

Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral que a la letra dice: " Para efectos de lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 45 del Reglamento de

Adaquisiciones, la evaluacion que se realice, deberd de ser firmada por los servidores publicos que la realicen, quienes no podrdn tener un nivel jerdrquico inferior a subdireccion de drea de estructura,

misma que deberd de estar avalada con la firma de la o del titular de la direccion de drea que corresponda en Organos centrales; ........

General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

". Lo anterior en términos del sexto transitorio de la Ley

Asimismo, se firma con base en el andlisis realizado por la Subdireccién de Adquisiciones, en virtud de la documentacion que presentaron los referidos licitantes, segtn se

hace constar en el expediente de la Invitacién a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica N° IA3-INE-010/2021 resguardado en la Subdireccién de Adquisiciones.
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,DIRECCIC')N EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
;v I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

A DMINISTIRACION

ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASIi
COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

ANEXO 2

Evaluacién Técnica
(conforme a los numerales 4.2. y 5.1. de la convocatoria)

Derivado de la evaluacion a las ofertas técnicas presentadas y de conformidad
con el tercer parrafo del articulo 67 de las POBALINES y el numeral 5.1.
“Criterio de evaluacion técnica” de la convocatoria, la evaluacién técnica fue
realizada, verificada y validada para la partida unica por el area técnica-
requirente, esto es, la Direccion de Personal, a través de los Servidores
Publicos: Lic. Everardo Zavala Zamudio, Director de Personal, por la Mtra.
Karla Marina Nieto Bazan, Subdirectora de Relaciones y Programas
Laborales y por el C.P. Luis Fernando Hernandez Lorenzana, Jefe de
Departamento de Prestaciones y Servicios al Personal; en su caracter de
Area Técnica, informando el resultado desglosado de la oferta técnica de los
licitantes participantes evaluados a través del mecanismo de evaluacion por
puntos y porcentajes, mediante el Oficio Num. INE/DEA/DP/3240/2021,
documento que se adjunta y forma parte del presente Anexo 2.

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo



“Contamos todas, contamos todos”

Direccion Ejecutiva de Administracion
Direccion de Personal

Oficio Num. INE/DEA/DP/ 3240 /2021

Instituto Naciona] Electoral

Ciudad de México, a 14 de octubre de 2021.

Asunto: INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

Criterio de evaluaciéon por Puntos y Porcentajes
Mtra. Alma Olivia Campos Aquino
Subdirectora de Adquisiciones
Presente

De conformidad con el oficio No. INE/DEA/DRMS/SA/1029/2021 en relaciéon con la Invitacion a
Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica No. IA3-INE-010-2021, para el “Servicio de
Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de
Accidentes Personales” (Segunda convocatoria) y de conformidad con lo previsto en los
articulos 43 y 45 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Adquisiciones
Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios, articulo 67 de las Politicas, Bases y Lineamientos
en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal
Electoral mismas que se encuentran vigentes en términos de lo dispuesto por el articulo sexto
transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y numeral 5.1 “Criterios
de evaluacion técnica” de la convocatoria del citado procedimiento, anexo al presente el resultado
del analisis detallado de las ofertas técnicas evaluadas a través del mecanismo por Puntos y
porcentajes, recibidas en el acto de presentacion y apertura de proposiciones de los participantes
que se enlistan, resultando lo siguiente:

Puntos que se Puntos obtenidos en la
consideraran como tabla de Ponderacion
Licitante: Partida(s) suficiente para calificar

para efecto de que se
evalué econémicamente
Bustos y Asociados Agente de 18.50
Seguros y de Fianzas S.A. de
C.V.

Ginflex Agente de Seguros y de 32.50
Fianzas, S.A de C.V.

Global Assurance Brokers, 5 72.00
Agente de Seguros y Fianzas Unica 60.00
S.A.de C.V.

Murguia Consultores, Agentes 00.00
de Seguros y de Fianzas S.A. de
C.V.

Onlife Agente de Seguros y 71.00
Fianzas S.A. de C.V.

Atentamente

Lic. Everardo Zamudio Zavala
Director de Personal
C.c.p. Lic. Ana Laura Martinez de Lara. — Directora Ejecutiva de Administracion. - Para su conocimiento. — Presente.

Lic. Leopoldo Alberto Sales Rivero. — Director de Recursos Materiales y Servicios. -Para su conocimiento. — Presente.
Mtra. Karla Marina Nieto Bazan. - Subdirectora de Relaciones y Programas Laborales. — Para su conocimiento. - Presente.

Revisé: KMNB Seccion: 4

Elaboré: LFHL Serie: 4.15
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€ INE

Instituto Nacional Electoral

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

Direccion de Personal

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

La Direccion de Personal, presenta el dictamen técnico de las propuestas técnicas presentadas por los licitantes que participan en la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas
Nacional Electréonica No. IA3-INE-010/2021 para la contratacion del Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de
Vida y de Accidentes Personales” (segunda convocatoria), conforme a lo establecido en el numeral 5.1 de la Convocatoria, con fundamento en lo establecido en el articulo 69
de las Politicas Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral (POBALINES) y en la “Tabla de
evaluacion de puntos y porcentajes” de la citada convocatoria.
El presente dictamen fue realizado a partir de la informaciéon y documentos proporcionados por los licitantes participantes como se detallan a continuacion:
Los resultados de las empresas que participaron son los siguientes:

Bustos y Ginflex Global Assurance Murguia Onlife Agente
Puntuaciéon Asociados Insurance Brokers Agente de Consultores de Seguros y
s Agente de Agente de Seguros y Fianzas Agente de Fianzas S.A. de
Rubro Subrubros Maixima a Seguros y de Segurosy S.A.de C.V. Segurosy C.V.
Obtener Fianzas S.A.de | Fianzas S.A. Fianzas S.A. de
CV. de C.V. CV.
1.- Capacidad del licitante | 1.1 Capacidad de los Recursos Humanos 36.00
1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados 14.00 00.00 14.00 14.00 00.00 14.00
.1.1.2. Conomm.le.ntos sobre la materia 14.00 00.00 00.00 700 00.00 6.00
objeto de los servicios
1.1.3. melnlo de aptltudes rela01qnadas con 7.00 00.00 00.00 700 00.00 700
los servicios requeridos por el Instituto
1.2 Participacion de personas con discapacidad
0 empresas que cuenten con trabajadores con 1.00 00.00 00.00 00.00 00.00 00.00
discapacidad
2.- Experiencia y 2.1 Experiencia y Especialidad del licitante 9.00
Especialidad del Licitante. Experiencia 4.50 4.50 3.00 4.50 00.00 4.50
Especialidad 4.50 3.00 4.50 4.50 00.00 4.50
3.1 Oferta Técnica 27.00
. 3. 1.1. Metodolog.la., vision a utilizar en la 11.00 00.00 00.00 11.00 00.00 11.00
3.- Propuesta de Trabajo | prestacién del servicio
3.1.2 Plan de trabajo propuesto 11.00 11.00 00.00 11.00 00.00 11.00
3.1 .'3 E§guema estructural de la 5.00 00.00 5.00 5.00 00.00 5.00
organizacion de los recursos humanos
4.- Cumplimiento del 4.1 Cumplimiento de contratos 8.00 00.00 6.00 8.00 00.00 8.00
contratos
Puntos acreditables por propuesta técnica gy 18.50 32.50 72.00 00.00 71.00
el PUNTOS | PUNTOS | PUNTOS PUNTOS PUNTOS | PUNTOS
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; I N E Direccion de Personal

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Servidores Publicos que realizaron la evaluacion

Elaboré: Reviso6: Avalé:
C.P. LUIS FERNANDO HERNANDEZ LORENZANA MTRA. KARLA MARINA NIETO BAZAN LIC. EVERARDO ZAVALA ZAMUDIO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESTACIONES Y SUBDIRECTORA DE RELACIONES Y PROGRAMAS DIRECTOR DE PERSONAL
SERVICIOS AL PERSONAL LABORALES
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DIRECCION DE PERSONAL

€ INE

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”

(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Sub rubro 1.1.- Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de

Fianzas S.A. de C.V.

Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados

Puntos
convocatoria

14.00

Puntos
obtenidos

00.00

1.1.1. El personal que se asigne para la presentacion del servicio debera contar con experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con Servicio
de Asesoria Externa; en Materia de Seguros de Personas con especialidad en Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales en entidades gubernamentales, estatales o

autonomos que tengan los siguientes niveles

Los puntos a otorgar seran de la siguiente manera:

Nivel 1 Direccion (1 persona)

Puntos en cada caso

Direccion (1 Lider Coordinador) 2.00
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 200
puntos) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 2.00

Nivel 2 supervision (2 personas)

Puntos en cada caso

Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), en | 4.00
Materia de Gastos Médicos Mayores, de Vida y
Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 | 4.00
puntos por persona)

No acredita experiencia minima de 1 (un) afio | 0.00
(0.00 cero puntos)

Total de puntos 4.00
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; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. countos | 1400 | PHMOS | 0.00
Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados

NIVEL 3 Ejecucion (4 personas) LEOTIETS G @k 0

Ejecucion (4 Auxiliares) es decir, 2 personas en
Materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores | 8.00
y 2 en Vida y Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afo (2.00

8.00
puntos por persona)
No acredita experiencia minima de 1 (un) afo

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 8.00

Se otorgara el puntaje mayor al LICITANTE que acredite el numero de afios de experiencia minima de su personal, misma que debera comprobar con copia de curriculum vitae firmado tanto por el
licitante como del personal que lo ostente, para confirmar que esta de acuerdo con lo que dice, y copia de la documentaciéon comprobatoria (constancia de servicios de parte de la empresa, Institucion o
dependencia o nombramiento, recibo de pago).

(Ver subrubro 1.1.3). Del total del personal asignado del Nivel 3 Ejecucion (auxiliares)

para la prestacion del servicio debera cumplir con los afios de experiencia minimo en cuando menos 2 de ellos, minimo una para cada materia.

En caso de presentarse un mayor numero de curriculums de los requeridos, inicamente se tomaran en cuenta los solicitados.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. (curriculums del personal
que sera asignado para los trabajos o actividades de asesoria externa).

Solo presentan un curriculum a nivel empresarial en el archivo electrénico (08 — CV BYA OCT 2021.pdf) , por lo que no existen elementos para evaluar la experiencia del personal, por lo que se le
otorgan 0 (cero) puntos, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo
parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s)
solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Pagina 2 de 13




; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas

S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 00.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos.
El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial de cedula o Titulo profesional lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 1.00
materias afines.

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o

especialidad) en administracion, finanzas o materias 1.00

afines.
EL puntaje sera acumulativo al otorgarse 1.00 (Un punto) por licenciatura y 1.00 (Un punto) si acredita Estudios de Postgrado. Por lo que para este subrubro se otorgaran como maximo
2.00 puntos

1 (un) supervisor de mantenimiento

El nivel 2 Supervision (2 personas), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial (cedula o titulo profesional) lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 2.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 2.00
afines. (1.00 punto por persona)

Puntos totales por asignar Si una persona acredita maestria y licenciatura y presenta ambos documentos probatorios, se otorga 2.00 puntos.

Si una persona acredita maestria, pero presenta sélo documento probatorio de maestria, pero no presenta documento de licenciatura, se otorga 1.00 punto.
Si otra persona acredita solo licenciatura y presenta documento probatorio, se otorga 1.00 punto.

si tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 4.00
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas

S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 00.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

El nivel 3 Ejecucion (4 personas), debera acreditarse por cada materia con documentacion oficial (cedula o Titulo,) lo siguiente

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 4.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 4.00
afines. (1 punto por persona)

Puntos totales por asignar si las 4 personas tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 8.00

A efecto de acreditar la licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, ademas de presentar los documentos oficiales que lo acredite (titulo o cédula profesional). Se verificara la autenticidad de la
documentacion presentada.

Se considerara si la persona tiene en tramite alguno de los documento(s), y por motivos de pandemia no ha obtenido dicho documento(s) pero cuenta con comprobante de que esta en tramite.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

Solo presentan un organigrama general a nivel de empresa en el archivo electronico (08 — CV BYA OCT 2021.pdf), por lo que no existen elementos para evaluar conocimientos sobre la materia objeto
de los servicios, por lo que se le otorgan 0 (cero) puntos, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA
OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las
modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaraciéon que se presenten.

Solo presentan un curriculum a nivel empresarial en el archivo electronico (08- CV. BYA OCT 2021.pdf), mismo que no nos da elementos para los conocimientos sobre la materia al no presentar
cédulas para los niveles 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), 2 Supervision (2 personas) y 3 Ejecucion (4 personas), de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2
INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas
por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracidén que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V.

Puntos 7.00 Puntos
Subrubro 1.1.3 Domino de aptitudes relacionadas con los servicios convocatoria )
requeridos por el Instituto

obtenidos 00.00

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:
Nivel 1 Direccién:
(1 persona)

Experiencia  en  administracion  de  gobierno,

administracion de riesgos, gestion del cambio, gestion de 1.00
la continuidad del negocio. (Experiencia con al menos un ’
proyecto vinculado al sector publico).

Nivel 2 Supervision:
(2 personas)

Experiencia en administracion de riesgos, reingenieria o
mejora de procesos, gestion de la continuidad del negocio
y capacitacion de estos temas. (1.00 punto por persona).

2.00
(Experiencia con al menos un proyecto vinculado al
sector publico).

Nivel 3 Ejecucién:
(4 personas)

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y

fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 4.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).

Los puntos maximos a otorgar en el presente subrubro son 7.00 puntos

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar en el Curriculum Vitae una relacién que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de
este procedimiento haya participado en estas tareas en algun proyecto vinculado al sector publico, sefialando las aportaciones de las actividades realizadas, utilizando el siguiente formato:
PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)
Descripcién breve de las actividades realizadas y/o
servicio efectuado

Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el representante legal del licitante

En caso de presentar un mayor nimero de integrantes, para el otorgamiento de puntos solo se van a considerar el nimero de personas solicitadas por cada nivel en el numeral
1.13
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA la empresa Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. experiencia para los niveles 1 Direcciéon (1 persona), 2 Supervision (2 personas) y
3 Ejecucion (4 personas), por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA
OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos v las
modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Bustos y Asociados S.A. de C.V.

No obstante que en el anexo “08 - CV BYA OCT 2021.pdf” indican que han brindado asesoria a varias dependencias de gobierno y empresas privadas de manera general empresarial, por lo que no se
puede precisar la especialidad técnica que requiere a nivel persona.
(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas
S.A. de C.V. Puntos 1.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas | convocatoria ) obtenidos ’

que cuenten con personal con discapacidad

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 1.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que NO ACREDITA Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia alguna de contar con
personal con discapacidad.
(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria) ) )
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

RUBRO 2. ESPECIALIDAD Y EXPERIENCIA DEL LICITANTE.

Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. copntos 1900 | MO | 750
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

El licitante debera de acreditar su especialidad y experiencia en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente convocatoria, para lo cual debera presentar copia
legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no mayor a 5 (cinco) afios a partir de la fecha de la presentacion de la propuesta con los que acredite
la prestacion de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar aquellos que dentro de su alcance contemple alguna de las tres
Materias (Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales). En el caso de no presentar el maximo niimero de contratos se establecera la regla de tres en proporcion al mayor niimero de contratos
presentados, en el caso de los meses de experiencia se aplicara el puntaje de acuerdo a los meses que se acrediten.

De acuerdo al articulo 81 fraccion II de las POBALINES.

PUNTOS PARA LA ESPECIALIDAD
Puntos maximos de contratos acreditados.

Niumero de contratos Puntos
Uno 1.50
Dos 3.00
Tres 4.50
Ningun aspecto acreditado. 0.00

PUNTOS PARA LA EXPERIENCIA
Se asignaran los puntos al Licitante que acredite en la suma de los meses de vigencia de sus contratos:
Puntos maximos por meses de experiencia acreditados.

meses Puntos
de6al2 1.50
13 meses a 24 3.00
mas de 24 4.50
Menos de 6 0.00
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. ontos 1900 | MO | 750
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

No se acumulara la experiencia de contratos con vigencia en el mismo periodo de tiempo. Para efectos de computo, se tomaran en cuenta los dias para que en su conjunto puedan sumar un mes.
En caso de que dos o mas Licitantes acrediten el mismo niimero de meses de experiencia, se dara la misma puntuacion a los Licitantes que se encuentren en este supuesto

Para los contratos vigentes o cualquier otro documento, se tomaran tinicamente los meses transcurridos hasta el dia del acto de la presentacion y apertura de propuestas.

Total de puntos a asignar: 9.00 puntos

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. ACREDITA, pero no en su totalidad los requerimientos de este rubro
solicitados en la convocatoria:

De acuerdo a la especialidad se presentan los siguientes contratos:

1. Contrato no. RF-005-3/2021 con la dependencia Secretaria del Trabajo y Prevencion Social, como se puede comprobar en el archivo electronico (10-STPS.pdf) las (paginas 1 de 9). El objeto del
servicio (10-STPS.pdf) (pagina 3 de 9) presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).
2.Convenio SM-4500001613-2021-07 con la dependencia Instituto Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (FONACOT). Archivo (09-INFONACOT.pdf) El objeto del servicio
presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este convenio se considera para la acreditacion de la especialidad).
3. Contrato no. RF-002-4/2020 con la dependencia Secretaria del Trabajo y Prevencion Social, como se puede comprobar en el archivo electronico (10-STPS.pdf) las (paginas 1 de 5). El objeto del
servicio (10-STPS.pdf) (pagina 1 de 5) presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).
Por lo que respecta al contrato presentado no. DJ012/2020 celebrado con el Gobierno del Estado de Chihuahua, se informa que dicho contrato no se apega a los servicios requeridos de asesoria
externa en materia de seguros en la presenta convocatoria, en virtud de que se aboca a un estudio de riesgo que permita conocer las perdidas maximas probables de los cuatro puentes fronterizos.
Total de puntos especialidad: 4.50
De acuerdo con la experiencia con forme a los contratos sefialados anteriormente se tiene lo siguiente:

1. Contrato no. RF-005-3/2021 con la dependencia Secretaria del Trabajo y Prevencion Social con vigencia del 2 de marzo del 2021 al 31 de diciembre de 2021 (10 meses). (Se tomara en cuenta
hasta el 12 de octubre la contabilidad de meses conforme a la emision de la presente convocatoria.) (8 meses y medio). (este contrato se considera para la acreditacion de la experiencia).

2.Convenio SM-4500001613-2021-07 con la dependencia Instituto Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (FONACOT) con vigencia del 1 de enero 2021 al 15 de marzo del 2021).
(2 meses y medio). (En este convenio solo se tomara en cuenta dos meses derivado a que se empalman las fechas con el contrato mencionado anteriormente) conforme a la establecido en
el numeral 5 inciso ¢) de la presente convocatoria. (este convenio se considera para la acreditacion de la experiencia).

3. Contrato no. RF-002-4/2020 con la dependencia Secretaria del Trabajo y Prevencion Social con vigencia del 16 de abril del 2020 al 31 de diciembre de 2020). (8 meses y medio). (este contrato
se considera para la acreditacién de la experiencia).

Total de meses: 20.5
Total de puntos experiencia: 3.00

VIGENCIA Afos previos a EXPERIENCIA
la fecha de :
No 4 iy Se considera para la
# CONTRATO RAZON SOCIAL o presentacion y - " Total
Desde Hasta Total afios apertura de asignacion de puntos Desde Hasta Meses
proposiciones
1 RF-005-3/2021 Secrctaria del Trabajo y Prevencion | gio319021 | 311212021 | 10 meses sl 10
2 SM-4500001613-2021-07 FONACOT 01/01/2021 | 15/03/2021 | 2.5 meses Sl 2
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Instituto Nacional Electoral

DIRECCION DE PERSONAL

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de

. Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 9.00 obtenidos 7.50
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.
3 RF-002-4/2020 Secretaria del Tsffiijf’ y Prevencion | 41005000 | 3111212020 | 8.5 meses 1 SI 85
Total de meses acreditados 20.5
(Se otorgan 7.5 (siete punto cinco) puntos).
RUBRO 3. PROPUESTA DE TRABAJO
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria
Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. . 27.00 . 11.00
convocatoria obtenidos

Subrubro 3.1. Oferta Técnica

Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al licitante cuya oferta técnica indique la forma en que dara cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el

Anexo 1 "Especificaciones Técnicas" de la convocatoria (Numerales segiin convocatoria).

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de

Fianzas S.A. de C.V.

Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del

servicio

Puntos
convocatoria

11.00

Puntos
obtenidos

00.00

El licitante debera presentar de forma detallada, la metodologia de trabajo de conformidad con la tabla de Entregables para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el Anexo 1 "Especificaciones

Técnicas", considerando la vigencia de la contratacion.

Acredita

11.00

No acredita

0.00
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que al no presentar evidencia de la metodologia la empresa Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este
rubro solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES
PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el
INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 11.00 obtenidos 11.00
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio, que abarque las etapas establecidas en el Anexo Técnico, considerando el plazo de contratacién.

Acredita 11.00
No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en
la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su plan de trabajo de forma detallada dando cumplimiento a cada punto sefialado en el "06 - carpeta técnica.pdf" (paginas 17 — 19).
(Se otorgan 11 (once) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 5.00 Puntos 00.00
Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los convocatoria ) obtenidos )

recursos humanos

El licitante debera presentar el organigrama de las personas que asignara para la prestacién del servicio solicitado enunciando el rol y las funciones que realizaran, conforme al apartado uno 1 de la
presente tabla.

Acredita 05.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que al no presentar evidencia del rol y las funciones, la empresa Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de
este rubro solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES
PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el
INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

Solo presentan un organigrama general a nivel de empresa en el archivo (08 - CV BYA OCT 2021. Pdf) sin embargo no presentan el rol y las funciones de cada uno de ellos.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
RUBRO 4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Desempeiio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion, los cuales pueden acreditarse
a través de hojas de recomendacion o de cumplimiento a entera satisfaccion emitidos por las empresas o entidades en donde prestaron los servicios.

Empresa licitante: Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 08.00 obtenidos 00.00
Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE, considerando un documento por cada contrato (maximo 3, tres), conforme al apartado 2.1 de la presente tabla. S6lo se tomaran en cuenta los
cumplimientos de contratos de aquellos que acredite la especialidad y experiencia.

Documentos que podra presentar para acreditar el cumplimiento de contratos concluidos:

* Liberacion de garantia

* Liberacion de pago

» Cartas de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio.

Puntos por niumero hojas de recomendacion o de cumplimiento a entera
satisfaccion

Numero de documentos Puntos

Uno 2.00

Dos 6.00

Tres 8.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la empresa Bustos y Asociados Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V. no presenta liberacion de garantia, liberacion de pago, cartas de satisfaccion del servicio o de
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio por lo que NO ACREDITA en su totalidad
los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria, en ese sentido no se otorgan los puntos del presente subrubo, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2
INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracidén que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Total de puntos asignados a la oferta técnica 18.50

Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Servidores Publicos que realizaron la evaluacion

Elaboré: Revisé: Avalé:
C.P. LUIS FERNANDO HERNANDEZ LORENZANA MTRA. KARLA MARINA NIETO BAZAN LIC. EVERARDO ZAVALA ZAMUDIO
JEFE DE DEPARTAMENO DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SUBDIRECTORA DE RELACIONES Y PROGRAMAS DIRECTOR DE PERSONAL
AL PERSONAL LABORALES

Pagina 13 de 13



FIRMADO POR: HERNANDEZ LORENZANA LUIS FERNANDO
AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 834688

HASH:
AQAC7CFCOBECF31900D107CFFF1AED1BE2A1A4B8290AD3
2F5BD9323B419CFB33

FIRMADO POR: NIETO BAZAN KARLA MARINA

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 834688

HASH:
AQAC7CFCOBECF31900D107CFFF1AED1BE2A1A4B8290AD3
2F5BD9323B419CFB33

FIRMADO POR: ZAVALA ZAMUDIO EVERARDO

AC: Autoridad Certificadora del Instituto
Nacional Electoral

ID: 834688

HASH:
AQAC7CFCOBECF31900D107CFFF1AED1BE2A1A4B8290AD3
2F5BD9323B419CFB33




DIRECCION DE PERSONAL

€ INE

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Subrubro 1.1.- Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. Puntos Puntos

14.00 14.00

Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados

convocatoria

obtenidos

1.1.1. El personal que se asigne para la presentacion del servicio deberd contar con experiencia minima de un aflo en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con Servicio
de Asesoria Externa; en Materia de Seguros de Personas con especialidad en Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales en entidades gubernamentales, estatales o

autonomos que tengan los siguientes niveles

Los puntos a otorgar seran de la siguiente manera:

Nivel 1 Direccién (1 persona)

Puntos en cada caso

Direccion (1 Lider Coordinador) 2.00
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 200
puntos) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio 0.00
(0.00 cero puntos) )
Total de puntos 2.00

Nivel 2 supervision (2 personas)

Puntos en cada caso

Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), en | 4.00
Materia de Gastos Médicos Mayores, de Vida y
Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afo (2.00 | 4.00
puntos por persona)

No acredita experiencia minima de 1 (un) afo | 0.00
(0.00 cero puntos)

Total de puntos 4.00
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. Puntos Puntos
L . . 14.00 . 14.00
Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados convocatoria obtenidos

NIVEL 3 Ejecucion (4 personas) Puntos en cada caso

Ejecucion (4 Auxiliares) es decir, 2 personas en
Materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores | 8.00
y 2 en Vida y Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00

8.00
puntos por persona)
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 8.00

Se otorgara el puntaje mayor al LICITANTE que acredite el nimero de afios de experiencia minima de su personal, misma que debera comprobar con copia de curriculum vitae firmado tanto por el
licitante como del personal que lo ostente, para confirmar que esta de acuerdo con lo que dice, y copia de la documentacion comprobatoria (constancia de servicios de parte de la empresa, Institucion o
dependencia o nombramiento, recibo de pago).

(Ver subrubro 1.1.3). Del total del personal asignado del Nivel 3 Ejecucion (auxiliares)

para la prestacion del servicio debera cumplir con los afios de experiencia minimo en cuando menos 2 de ellos, minimo una para cada materia.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculums de los requeridos, inicamente se tomaran en cuenta los solicitados.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la
convocatoria:

En el archivo electronico "07- oferta técnica.PDF" de las (paginas 27-28) se presenta al Ingeniero Quimico Rogelio Sanchez Acevedo como Lider Coordinador, acreditado en el organigrama en la
(pagina 22) y de acuerdo con su curriculum acredita experiencia minima de un aflo, como se comprueba en la informacion presentada en las paginas antes mencionadas. (Por lo que se otorgan 2
puntos).

En el archivo electronico "07- oferta técnica.PDF" de la (pagina 31) se presentan a la Lic. Maria Teresa Camacho Campero y de las (paginas 32 — 34) al Lic. Cesar Rogelio Vargas Arizpe como
Ejecutivos de Servicios, acreditandolos en el organigrama de la (pagina 22) y de acuerdo a sus curriculums acreditan experiencia minima de un afio como se puede comprobar en las paginas antes
mencionadas. (Por lo que se le otorgan 4 puntos).

En el archivo electronico "07- oferta técnica.PDF" de las (paginas 39 —40) presentan al Lic. Luis Alberto Sanchez Huitron, de las (paginas 35 — 37) presentan al Lic. Yazmin Chi Romero, de las (pagina
38) presentan al C. Marco Polo Silva Hernandez, de las (paginas 41-43) presentan al Lic. Marco Antonio Andrade Cristain, como auxiliares del servicio, acreditandolos en el organigrama de la (pagina
22) y de acuerdo a sus curriculums acreditan experiencia minima de un aflo como se puede comprobar en las paginas antes mencionadas. (Por lo que se le otorgan 8 puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de

C.V. Puntos 14.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos .
El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial de cedula o Titulo profesional lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 1.00
materias afines.

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o

especialidad) en administracion, finanzas o materias 1.00

afines.
EL puntaje sera acumulativo al otorgarse 1.00 (Un punto) por licenciatura y 1.00 (Un punto) si acredita Estudios de Postgrado. Por lo que para este subrubro se otorgaran como maximo
2.00 puntos

1 (un) supervisor de mantenimiento

El nivel 2 Supervision (2 personas), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial (cedula o titulo profesional) lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 2.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 2.00
afines. (1.00 punto por persona)

Puntos totales por asignar Si una persona acredita maestria y licenciatura y presenta ambos documentos probatorios, se otorga 2.00 puntos.

Si una persona acredita maestria, pero presenta sélo documento probatorio de maestria, pero no presenta documento de licenciatura, se otorga 1.00 punto.
Si otra persona acredita solo licenciatura y presenta documento probatorio, se otorga 1.00 punto.

si tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 4.00

El nivel 3 Ejecucion (4 personas), debera acreditarse por cada materia con documentacion oficial (cedula o Titulo,) lo siguiente
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria) ) )
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de

C.V. Puntos 14.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administraciéon de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 4.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 4.00
afines. (1 punto por persona)

Puntos totales por asignar si las 4 personas tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 8.00

A efecto de acreditar la licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, ademas de presentar los documentos oficiales que lo acredite (titulo o cédula profesional). Se verificara la autenticidad de la
documentacion presentada.

Se considerara si la persona tiene en tramite alguno de los documento(s), y por motivos de pandemia no ha obtenido dicho documento(s) pero cuenta con comprobante de que esta en tramite.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se determiné que NO ACREDITA los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V.

En el archivo electrénico “07-oferta técnica.pdf” no se localizan los documentos requeridos para evaluar este subrubro, por lo que no existen elementos para evaluar conocimientos sobre la materia
objeto de los servicios, por lo que se le otorgan 0 (cero) puntos, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y
LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las
modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

Solo presentan un curriculum a nivel empresarial en el archivo electrénico (07 — OFERTA TECNICA .pdf), mismo que no nos da elementos para los conocimientos sobre la materia al no presentar
cédulas para los niveles 1 Direccién (Lider Coordinador, 1 persona), 2 Supervision (2 personas) y 3 Ejecucion (4 personas), de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2
INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas
por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos)
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; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de

C.V. Puntos 07.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.1.3 Domino de aptitudes relacionadas con los servicios convocatoria ) obtenidos )
requeridos por el Instituto

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

Nivel 1 Direccion:
(1 persona)

Experiencia  en

administracion ~ de  gobierno,
administracion de riesgos, gestion del cambio, gestion de

la continuidad del negocio. (Experiencia con al menos un 1.00
proyecto vinculado al sector publico).

Nivel 2 Supervision:
(2 personas)

Experiencia en administracion de riesgos, reingenieria o
mejora de procesos, gestion de la continuidad del negocio
y capacitacion de estos temas. (1.00 punto por persona).

2.00
(Experiencia con al menos un proyecto vinculado al
sector publico).
Nivel 3 Ejecucion:
(4 personas)
Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 4.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).

Los puntos maximos a otorgar en el presente subrubro son 7.00 puntos

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar en el Curriculum Vitae una relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de
este procedimiento haya participado en estas tareas en algiin proyecto vinculado al sector publico, sefialando las aportaciones de las actividades realizadas, utilizando el siguiente formato:
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria) ) )
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)
Descripcién breve de las actividades realizadas y/o
servicio efectuado

Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el representante legal del licitante

En caso de presentar un mayor nimero de integrantes, para el otorgamiento de puntos solo se van a considerar el nimero de personas solicitadas por cada nivel en el numeral
1.13
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA la empresa Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V. la experiencia para los niveles 1 Direccion (1 persona), 2 Supervision (2 personas) y 3 Ejecucion
(4 personas), por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA
ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones
que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V.

(Se otorgan 0 (cero) puntos)

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de

C.V. Puntos 1.00 Puntos 0.00

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas convocatoria obtenidos
que cuenten con personal con discapacidad

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 1.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).
MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se determind que NO ACREDITA Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia alguna de contar con personal con
discapacidad.
(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

RUBRO 2. ESPECIALIDAD Y EXPERIENCIA DEL LICITANTE.

Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de

Puntos Puntos
oo convocatoria 9-00 obtenidos 07.50
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

El licitante debera de acreditar su especialidad y experiencia en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente convocatoria, para lo cual debera presentar copia
legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no mayor a 5 (cinco) afios a partir de la fecha de la presentacion de la propuesta con los que acredite
la prestacion de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar aquellos que dentro de su alcance contemple alguna de las tres
Materias (Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales). En el caso de no presentar el maximo numero de contratos se establecera la regla de tres en proporcion al mayor nimero de contratos
presentados, en el caso de los meses de experiencia se aplicara el puntaje de acuerdo a los meses que se acrediten.

De acuerdo al articulo 81 fraccion II de las POBALINES.

PUNTOS PARA LA ESPECIALIDAD

Puntos maximos de contratos acreditados.

Numero de contratos Puntos
Uno 1.50
Dos 3.00
Tres 4.50
Ningun aspecto acreditado. 0.00

PUNTOS PARA LA EXPERIENCIA
Se asignaran los puntos al Licitante que acredite en la suma de los meses de vigencia de sus contratos:

Puntos maximos por meses de experiencia acreditados.
Meses Puntos
de6al2 1.50

13 meses a 24 3.00

mas de 24 4.50
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A de
C.V. Puntos 9.00 Puntos o 5

Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante. convocatoria UL
‘ Menos de 6 ‘ 0.00 I

No se acumulara la experiencia de contratos con vigencia en el mismo periodo de tiempo. Para efectos de computo, se tomaran en cuenta los dias para que en su conjunto puedan sumar un mes.
En caso de que dos o mas Licitantes acrediten el mismo numero de meses de experiencia, se dara la misma puntuacion a los Licitantes que se encuentren en este supuesto

Para los contratos vigentes o cualquier otro documento, se tomaran inicamente los meses transcurridos hasta el dia del acto de la presentacion y apertura de propuestas.

Total de puntos a asignar: 9.00 puntos

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V. ACREDITA, pero no en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la
convocatoria:

De acuerdo a la especialidad se presentan los siguientes contratos:

1. Presenta copia simple de Contrato sin numero celebrado con Grupo Restamex, S.A. de C.V. visible en archivo “07-OFERTA TECNICA.pdf”, (paginas 100 a 105). Presenta actividades
similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).
2. Presenta copia simple de Contrato sin nimero celebrado con Servicios Tecnologicos T&T, S.A. de C.V. visible en archivo “07-OFERTA TECNICA.pdf”, (paginas 106 a 111). Presenta
actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).
Total de puntos especialidad: 3.00
De acuerdo con la experiencia con forme a los contratos sefialados anteriormente se tiene lo siguiente:

1. Contrato sin niimero celebrado con Grupo Restamex, S.A. de C.V. La vigencia es por cinco afios a partir de la fecha de la firma, siendo ésta el 19 de abril de 2017. (54 meses) “07-OFERTA
TECNICA .pdf” (paginas 100-1005) (este contrato se considera para la acreditacion de la experiencia).

2. Contrato sin niimero celebrado con Servicios Tecnologicos T&T, S.A. de C.V. La vigencia es por cinco afios a partir de la fecha de la firma, siendo ésta el 19 de abril del 2018 (44 meses)
“07-OFERTA TECNICA.pdf” (paginas 106-111). (Este contrato NO se tomari en cuenta para la acreditacion de la experiencia derivado a que se empalman las fechas con el contrato
mencionado anteriormente) conforme a la establecido en el numeral 5 inciso c¢) de la presente convocatoria.

Total de puntos experiencia: 4.50

VIGENCIA Afos previos a EXPERIENCIA
No A i e Se considera para la
# CONTRATO RAZON SOCIAL = presentacion y - iy Total
Desde Hasta Total afios apertura de asignacion de puntos Desde Hasta Meses
proposiciones

1 SIN Grupo Restamex, S.A. de C.V. 19/04/17 5 afios 4 1 Sl 19/04/17 | 12/10/21 54

6 SIN Servicios Tecnolgg\llcos T&T,S.A. de 19/04/18 5 afios 3 2 S| 19/04/18 12110021 4

Total de meses acreditados 54

(Se otorgan 7.5 (siente punto cinco) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

RUBRO 3. PROPUESTA DE TRABAJO

Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianza, S.A. de Puntos Puntos
o convocatoria 27.00 obtenidos 0.00
Subrubro 3.1 Oferta Técnica

Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al licitante cuya oferta técnica indique la forma en que dard cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el
Anexo 1 "Especificaciones Técnicas" de la convocatoria (Numerales seglin convocatoria).

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de

C.V. Puntos 11.00 Puntos 0.00
Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del convocatoria ’ obtenidos ’
servicio

El licitante deberd presentar de forma detallada, la metodologia de trabajo de conformidad con la tabla de Entregables para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el Anexo 1 "Especificaciones
Técnicas", considerando la vigencia de la contratacion.

Acredita 11.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que al no presentar evidencia de la metodologia la empresa Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V. NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro
solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA
ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la
presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos)
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de

Puntos Puntos
C.v. convocatoria 11.00 obtenidos 0.00
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio, que abarque las etapas establecidas en el Anexo Técnico, considerando el plazo de contratacién.

Acredita 11.00
No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que al no presentar evidencia del plan de trabajo la empresa Ginflex Agente de Seguros y Fianzas, S.A. de C.V. NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro
solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA
ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la
presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos)

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de
C.V. Puntos 5.00 Puntos 5.00
Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los convocatoria ’ obtenidos ’

recursos humanos

El licitante debera presentar el organigrama de las personas que asignara para la prestacién del servicio solicitado enunciando el rol y las funciones que realizaran, conforme al apartado uno 1 de la
presente tabla.

Acredita 5.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de

C.V. Puntos 5.00 Puntos 5.00
Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los convocatoria ) obtenidos )
recursos humanos
Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S. A de C. V., ACREDITA lo solicitado en este rubro solicitados en la convocatoria, en la pagina 22
del archivo “07-OFERTA TECNICA.pdf”.

(Se otorgan 5 (cinco) puntos)

RUBRO 4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Desempeiio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion, los cuales pueden acreditarse
a través de hojas de recomendacion o de cumplimiento a entera satisfaccion emitidos por las empresas o entidades en donde prestaron los servicios.

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos 08.00 Puntos 06.00
C.V Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos convocatoria ) obtenidos )

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE, considerando un documento por cada contrato (maximo 3, tres), conforme al apartado 2.1 de la presente tabla. Solo se tomaran en cuenta los
cumplimientos de contratos de aquellos que acredite la especialidad y experiencia.

Documentos que podra presentar para acreditar el cumplimiento de contratos concluidos:

* Liberacion de garantia

* Liberacion de pago

» Cartas de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio.

Puntos por niumero hojas de recomendacién o de cumplimiento a entera
satisfaccion

Numero de documentos Puntos

Uno 2.00

Dos 6.00

Tres 8.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa _ Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la
convocatoria:

Se presentan cartas de entera satisfaccion emitidas por las siguientes empresas:
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Ginflex Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de Puntos 08.00 Puntos 06.00
C.V Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos convocatoria ) obtenidos )

. Servicios Tecnologicos T & T. “07-OFERTA TECNICA.pdf” (pagina 117)
. Grupo Restamex. “07-OFERTA TECNICA.pdf” (pagina 116)

Se otorgan 6 (seis) puntos al presente subrubo, conforme al apartado 2.1 de la presente tabla. Solo se tomaran en cuenta los cumplimientos de contratos de aquellos que acredite la
especialidad y experiencia.

Total de puntos asignados a la oferta técnica 32.50
Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00

Servidores Publicos que realizaron la evaluacion

Elaboroé: Reviso: Avalé:
C.P. LUIS FERNANDO HERNANDEZ LORENZANA MTRA. KARLA MARINA NIETO BAZAN
JEFE DE DEPARTAMENO DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SUBDIRECTORA DE RELACIONES Y PROGRAMAS LIC. EVERARDO ZAVALA ZAMUDIO
AL PERSONAL LABORALES DIRECTOR DE PERSONAL
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”

(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Sub rubro 1.1.- Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y

Fianzas S.A. de C.V.

Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados

Puntos
convocatoria

14.00

Puntos
obtenidos

14.00

1.1.1. El personal que se asigne para la presentacion del servicio debera contar con experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con Servicio
de Asesoria Externa; en Materia de Seguros de Personas con especialidad en Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales en entidades gubernamentales, estatales o

autonomos que tengan los siguientes niveles

Los puntos a otorgar seran de la siguiente manera:

Nivel 1 Direccion (1 persona)

Puntos en cada caso

Direccion (1 Lider Coordinador) 2.00
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 200
puntos) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 2.00

Nivel 2 supervision (2 personas)

Puntos en cada caso

Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), en | 4.00
Materia de Gastos Médicos Mayores, de Vida y
Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 | 4.00
puntos por persona)

No acredita experiencia minima de 1 (un) afio | 0.00
(0.00 cero puntos)

Total de puntos 4.00
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; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. . 14.00 . 14.00
Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados convocatoria UL

NIVEL 3 Ejecucion (4 personas) LTS () T 20

Ejecucion (4 Auxiliares) es decir, 2 personas en
Materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores | 8.00
y 2 en Vida y Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afo (2.00

8.00
puntos por persona)
No acredita experiencia minima de 1 (un) afo

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 8.00

Se otorgara el puntaje mayor al LICITANTE que acredite el nimero de afios de experiencia minima de su personal, misma que debera comprobar con copia de curriculum vitae firmado tanto por el
licitante como del personal que lo ostente, para confirmar que esta de acuerdo con lo que dice, y copia de la documentacion comprobatoria (constancia de servicios de parte de la empresa, Institucion o
dependencia o nombramiento, recibo de pago).

(Ver subrubro 1.1.3). Del total del personal asignado del Nivel 3 Ejecucion (auxiliares)

para la prestacion del servicio debera cumplir con los afios de experiencia minimo en cuando menos 2 de ellos, minimo una para cada materia.

En caso de presentarse un mayor niumero de curriculums de los requeridos, unicamente se tomaran en cuenta los solicitados.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro
solicitados en la convocatoria:

En el archivo electronico "07 - Puntos y porcentajes” se presenta al Lic. Alberto Espinosa Desigaud como Lider Coordinador Nivel 1 Direccion, acreditado en el folio 00000169 y 00000191 donde se
encuentra la constancia de servicios firmada por el representante legal el C. Diter Josue Pastelin Hernandez, donde acredita la experiencia minima de afios requerida y de acuerdo a su curriculum
presenta informacion respecto a la experiencia en materia de seguros solicitados en la presente convocatoria. (Se otorgan 2 (dos) puntos).

En el archivo electronico "07 - Puntos y porcentajes" se presenta al Lic. Héctor Jiménez Ibarra como Nivel 2 Supervision, acreditado en el folio 00000170, al Lic. Milter Lopez Rebollar como Nivel 2
Supervision, acreditado en el folio 00000170 y a la Dra. Concepcion Duefias como Nivel 2 Supervision, acreditado en el folio 00000171 y 0000191 donde se encuentra la constancia de servicios firmada
por el representante legal el C. Diter Josue Pastelin Hernandez, donde acredita la experiencia minima de afos requerida, mismos que de acuerdo a sus curriculums presentan informacion respecto a la
experiencia en materia de seguros solicitados en la presente convocatoria. (Se otorgan 4 (cuatro) puntos)

En el archivo electronico "07 - Puntos y porcentajes" se presenta a la Lic. Isis Lara Pantoja como Nivel 3 Ejecucion, acreditado en el folio 00000172 y 0000191 donde se encuentra la constancia de
servicios firmada por el representante legal el C. Diter Josue Pastelin Hernandez, donde acredita la experiencia minima de afios requerida, al Lic. Hugo Alberto Silva Vazquez como Nivel 3 Ejecucion,
acreditado en el folio 00000172, Act. Norma Araceli Hernandez Gatica como Nivel 3 Ejecucion, acreditado en el folio 00000173 y al Lic. Ivan Gonzalez Hernandez como Nivel 3 Ejecucion, acreditado
con el folio 00000173, mismos que de acuerdo a sus curriculums presentan informacion respecto a la experiencia en materia de seguros solicitados en la presente convocatoria. (Se otorgan 8 puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y

Fianzas S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 7.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos:
El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial de cedula o Titulo profesional lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 1.00
materias afines.

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o

especialidad) en administracion, finanzas o materias 1.00

afines.
EL puntaje serda acumulativo al otorgarse 1.00 (Un punto) por licenciatura y 1.00 (Un punto) si acredita Estudios de Postgrado. Por lo que para este subrubro se otorgaran como maximo
2.00 puntos

1 (un) supervisor de mantenimiento

El nivel 2 Supervision (2 personas), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial (cedula o titulo profesional) lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 2.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 2.00
afines. (1.00 punto por persona)

Puntos totales por asignar Si una persona acredita maestria y licenciatura y presenta ambos documentos probatorios, se otorga 2.00 puntos.

Si una persona acredita maestria, pero presenta sélo documento probatorio de maestria, pero no presenta documento de licenciatura, se otorga 1.00 punto.
Si otra persona acredita solo licenciatura y presenta documento probatorio, se otorga 1.00 punto.

si tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 4.00

El nivel 3 Ejecucion (4 personas), deberd acreditarse por cada materia con documentacion oficial (cedula o Titulo,) lo siguiente

Pagina 3 de 14



; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y

Fianzas S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 7.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 4.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 4.00
afines. (1 punto por persona)

Puntos totales por asignar si las 4 personas tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 8.00

A efecto de acreditar la licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, ademas de presentar los documentos oficiales que lo acredite (titulo o cédula profesional). Se verificara la autenticidad de la
documentacion presentada.

Se considerara si la persona tiene en tramite alguno de los documento(s), y por motivos de pandemia no ha obtenido dicho documento(s) pero cuenta con comprobante de que esta en tramite.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. ACREDITA pero no en su totalidad los requerimientos de este rubro
solicitados en la convocatoria:

En el archivo electronico "06 - Técnica" del nivel 1 Direccién el Lic. José Alberto Espinosa Desigaud, en la pagina con folio 00000146 y 00000147, presenta titulo y sello de la Secretaria de Educacion
Puablica que indica la Cédula no. 567086 que la acredita como licenciada en administracion, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con
cuerda con la presentada. (Se otorga 1 (uno) punto).

Presenta documento de MASTER FINANCIAL PROFESSIONAL POR LA AMERICAN ACADEMY OF FINANCIAL MANAGEMENT, con fecha 6 de octubre 2003, pero no se puede corroborar
el documento presentado, por consiguiente, no se otorga el puntaje correspondiente. (Se otorgan 0 (cero) puntos).

En el archivo electronico “06 - Técnica" del nivel 2 Supervisién el Lic. Héctor Jiménez Ibarra en la pagina con folio 00000160 y 00000161, presenta cédula profesional 4535128 que la acredita como
licenciado en administracion, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada.
En el archivo electronico “06 - Técnica" del nivel 2 supervision la Dra. Concepcion Duenas en la pagina con folio 00000162 y 00000163 cédula profesional 2631957 que lo acredita como médica
cirujana, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) puntos)

En el archivo electronico “06 - Técnica" del nivel 2 supervision el Act..Milter Lopez Rebollar en la pagina con folio 00000161, titulo de la Universidad Autonoma del Estado de México, que lo acredita
como licenciado en actuaria, no se puede validar en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y
Fianzas S.A. de C.V. Puntos Puntos

Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria 14.00 obtenidos
servicios

7.00

NO PRESENTAN DOCUMENTO QUE ACREDITE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

En el archivo electronico “06 - Técnica" del nivel 3 Ejecucion la Lic. Isis Lara Pantoja en la pagina con folio 00000166, presenta cédula profesional 8584660 que la acredita como licenciada en derecho,
se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) puntos).

En el archivo En electronico "06 - Técnica" del nivel 3 ejecucion el Lic. Hugo Alberto Silva Vazquez en la pagina con folio 00000167, presenta cédula profesional 12361102, que lo acredita como
licenciado en administracion, se valid en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) puntos).

En el archivo electronico "06 - Técnica" del nivel 3 ejecuciéon la Act. Norma Araceli Hernandez Gatica en la pagina con folio 00000165, presenta cédula profesional 11286656, que la acredita como
licenciada en actuaria, se validé en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) puntos).

En el archivo electronico "06 - Técnica" del nivel 3 ejecucion el Lic. Ivan Gonzalez Hernandez en la pagina con folio 00000168, presenta cédula profesional 1164552 que lo acredita como licenciado
en administracion de empresas, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) puntos).

NO PRESENTAN DOCUMENTO QUE ACREDITE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 7.00 Puntos

Subrubro 1.1.3 Domino de aptitudes relacionadas con los servicios convocatoria ’ obtenidos
requeridos por el Instituto

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

7.00

Nivel 1 Direccion:
(1 persona)

Experiencia en  administracion de  gobierno,
administracion de riesgos, gestion del cambio, gestion de
la continuidad del negocio. (Experiencia con al menos un
proyecto vinculado al sector publico).

1.00
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Instituto Nacional Electoral

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Nivel 2 Supervision:
(2 personas)

Experiencia en administracion de riesgos, reingenieria o
mejora de procesos, gestion de la continuidad del negocio

y capacitacion de estos temas. (1.00 punto por persona). 2.00
(Experiencia con al menos un proyecto vinculado al
sector publico).

Nivel 3 Ejecucion:
(4 personas)

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 4.00
menos un proyecto vinculado al sector pablico).

Los puntos maximos a otorgar en el presente subrubro son 7.00 puntos

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar en el Curriculum Vitae una relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de
este procedimiento haya participado en estas tareas en algun proyecto vinculado al sector publico, sefialando las aportaciones de las actividades realizadas, utilizando el siguiente formato:

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)

Descripcion breve de las actividades realizadas y/o
servicio efectuado

Afio (s) en que se llevo a cabo
Nombre y Teléfono de contacto
Firmado por el representante legal del licitante

En caso de presentar un mayor niimero de integrantes, para el otorgamiento de puntos solo se van a considerar el niimero de personas solicitadas por cada nivel en el numeral
1.13

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Fianzas S.A. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la
convocatoria:

El Lic. Lic. José Alberto Espinosa Desigaud presenta experiencia asesorando al Instituto Nacional de Antropologia e Historia en el ramo gubernamental manejando todos los campos de seguros y
fianzas, tanto seguro de personas y beneficios para empleados y seguros de bienes patrimoniales, servicios de consultoria y administracion de riesgos, archivo “Técnica” pagina con folio 00000169.
(Se otorgan 1 (uno) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

El Lic. Lic. Héctor Jiménez Ibarra presenta experiencia asesorando al Colegio Eton, Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, Instituto Nacional de Antropologia e Historia, Goodrich
Riquelme, Peugeot y Grupo Radio Formula en servicios de asesoria en supervision de supervision de gastos médicos, vida y accidentes personales, archivo “Técnica” pagina con folio 00000170, la
Dra. Concepcion Duenas presenta experiencia asesorando al Instituto Federal de Telecomunicaciones, supervisora del servicio de Gastos Médicos, Vida y Accidentes Personales, desarrollo de
esquemas de atencion novedosos del cumplimiento de las condiciones contratadas, archivo “Técnica” pagina con folio 00000171 y el Act..Milter Lopez Rebollar presenta experiencia asesorando al
Banco de México, experiencia en el sector asegurador principalmente en Corredores de seguros y en administracion de riesgos, ha participado en programas de participacion de riesgos, archivo
“Técnica” pagina con folio 00000170.

(Se otorgan 2 (dos) puntos).

La Lic. Isis Lara Pantoja presenta experiencia asesorando al Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, manejo de seguros de dafios, autos, siniestros complejos, fiduciario, vida y gastos
médicos mayores especializado en gestion y asesoria de siniestros en el ambito juridico y legal, y en el proceso de la licitacion publica nacional en los programas institucionales de seguros vida,
gastos médicos y accidentes personales, archivo “06 - Técnica” pagina con folio 0000172.

El Lic. Hugo Alberto Silva Vazquez experiencia asesorando a Secretaria de Cultura, ejecucion en seguros de vida y accidentes en cuentas de gobierno coordinando lo relacionado con las poélizas,
atencion y seguimiento de siniestros con las diferentes aseguradoras desde el primer reporte hasta el pago de la indemnizacion, archivo electronico “06 - Técnica” pagina con folio 0000172.

La Act. Norma Araceli Hernandez Gatica presenta experiencia asesorando al Instituto Federal de Telecomunicaciones, ejecucion de gastos médicos mayores, experiencia coadyuvando en la
colocacion de diversos y complejos programas de aseguramiento, archivo electronico “06 - Técnica” pagina con folio 00000173.

El Ivan Gonzalez Hernandez presenta experiencia asesorando Colegio Nacional de Educacion, Instituto Nacional de Antropologia e Historia, ejecucion de gastos médicos mayores, responsable de
otorgar servicio de asesoria para cuestiones administrativas cotizacion, emision, bajas o cambios para posteriormente solicitar a las compaiias de seguros los tramites correspondientes, archivo
electronico “06 - Técnica” paginas con folio 00000173.

(Se otorgan 4 (cuatro) puntos).

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 1.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas | convocatoria ’ obtenidos ’

que cuenten con personal con discapacidad

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 1.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 1.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas convocatoria ) obtenidos )

que cuenten con personal con discapacidad
MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determin6 que NO ACREDITA Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia alguna de contar con
personal con discapacidad.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

RUBRO 2. ESPECIALIDAD Y EXPERIENCIA DEL LICITANTE.

Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 9.00 obtenidos 09.00
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

El licitante debera de acreditar su especialidad y experiencia en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente convocatoria, para lo cual debera presentar copia
legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no mayor a 5 (cinco) aflos a partir de la fecha de la presentacion de la propuesta con los que acredite
la prestacion de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar aquellos que dentro de su alcance contemple alguna de las tres
Materias (Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales). En el caso de no presentar el maximo numero de contratos se establecera la regla de tres en proporcion al mayor nimero de contratos
presentados, en el caso de los meses de experiencia se aplicara el puntaje de acuerdo a los meses que se acrediten.

De acuerdo al articulo 81 fraccion II de las POBALINES.

PUNTOS PARA LA ESPECIALIDAD

Puntos maximos de contratos acreditados.

Numero de contratos Puntos
Uno 1.50
Dos 3.00
Tres 4.50
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos

Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 9.00 obtenidos 09.00
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

‘ Ningtin aspecto acreditado. ‘ 0.00 I

PUNTOS PARA LA EXPERIENCIA
Se asignaran los puntos al Licitante que acredite en la suma de los meses de vigencia de sus contratos:

Puntos maximos por meses de experiencia acreditados.
meses Puntos
de6al2 1.50

13 meses a 24 3.00

mas de 24 4.50
Menos de 6 0.00

No se acumulara la experiencia de contratos con vigencia en el mismo periodo de tiempo. Para efectos de computo, se tomaran en cuenta los dias para que en su conjunto puedan sumar un mes.
En caso de que dos o mas Licitantes acrediten el mismo nimero de meses de experiencia, se dara la misma puntuacion a los Licitantes que se encuentren en este supuesto
Para los contratos vigentes o cualquier otro documento, se tomaran tinicamente los meses transcurridos hasta el dia del acto de la presentacion y apertura de propuestas.

Total de puntos a asignar: 9.00 puntos

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados
en la convocatoria:

De acuerdo a la especialidad se presentan los siguientes contratos:

1. Contrato CONALEP CAS-004/2017, como se puede comprobar en el archivo “06 - Técnica” en las paginas con folio 00000125 — 00000129. El objeto del servicio archivo “06 - Técnica” en la
pagina con folio 00000127 presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria, para mayo referencia archivo “06 - Técnica” en la pagina con folio 00000132. (este contrato
se considera para la acreditacion de la especialidad).

2. Contrato no. INE/098/2012 con la dependencia Instituto Nacional Electoral, como se puede comprobar en el archivo “Técnica” las paginas con folio 0000043 - 0000067. El objeto del servicio en el
archivo “Técnica” las paginas con folio 0000045 presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).

3. Contrato no. 41100100-ad-163-18-163 con la dependencia COFECE, como se puede comprobar en el archivo “Técnica” en las paginas con folio 0000082 — 0000088. El objeto del servicio archivo

“Técnica” pagina con folio 0000084 presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).
Total de puntos especialidad: 4.50

De acuerdo con la experiencia con forme a los contratos sefialados anteriormente se tiene lo siguiente:
1. Contrato con la empresa CONALEP vigencia 3 de marzo del 2017 al 31 de diciembre de 2017 (10 mes). (este contrato se considera para la acreditacion de la experiencia).
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DIRECCION DE PERSONAL

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”

(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y
Fianzas S.A. de C.V.
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

Puntos
convocatoria

9.00

Puntos
obtenidos

09.00

para la acreditacion de la experiencia).

de la experiencia).
Total de meses: 25 y medio
Total de puntos experiencia: 4.50

2. Contrato no. INE/098/2012 con la dependencia Instituto Nacional Electoral con vigencia del 14 de septiembre 2018 al 31 de diciembre del 2018 (3 meses y medio). (este contrato se considera

3. Contrato no. 41100100-ad-163-18-163 con la dependencia COFECE con vigencia del 1 de enero 2019 al 31 de diciembre del 2019 (12 meses). (este contrato se considera para la acreditacién

VIGENCIA Afios previos a EXPERIENCIA
No iz de Se considera para la
# CONTRATO RAZON SOCIAL = presentacion y - e Total
Desde Hasta Total afios apertura de asignacion de puntos Desde Hasta Meses
proposiciones
1 INE/098/2012 Instituto Nacional Electoral 14/09/2018 | 31/12/2018 | 3.5 meses 2 Sl 35
2 41100100-ad-163-18-163 COFECE 01/01/2019 | 31/12/2019 | 12 meses 1 Sl 12
3 Convenio CONALEP 03/03/2017 | 31/12/2017 | 10 meses 3 Sl 10
Total de meses acreditados 255
(Se otorgan 9 (nueve) puntos)
RUBRO 3. PROPUESTA DE TRABAJO
Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria
Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 27.00 obtenidos 27.00
Subrubro 3.1. Oferta Técnica

Anexo 1 "Especificaciones Técnicas" de la convocatoria (Numerales segiin convocatoria).

Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al licitante cuya oferta técnica indique la forma en que dara cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y

Fianzas S.A. de C.V. Puntos 11.00 Puntos 11.00
Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del convocatoria ’ obtenidos )
servicio

El licitante deberd presentar de forma detallada, la metodologia de trabajo de conformidad con la tabla de Entregables para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el Anexo 1 "Especificaciones
Técnicas", considerando la vigencia de la contratacion.

Acredita 11.00
No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados
en la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su metodologia de forma detallada dando cumplimiento a cada punto sefialado en el archivo "07 - Puntos y porcentajes" en las paginas con folio 00000183 — 00000188.
(Se otorgan 11 (once) puntos).

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 11.00 obtenidos 11.00
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestard el servicio, que abarque las etapas establecidas en el Anexo Técnico, considerando el plazo de contratacién.

Acredita 11.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. . 11.00 . 11.00
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto convocatoria obtenidos

Se determino que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados
en la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su plan de trabajo de forma detallada dando cumplimiento a cada punto sefialado en el archivo "07 - Puntos y porcentajes" paginas con folio 00000189 — 00000195.
(Se otorgan 11 (once) puntos).

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 5.00 Puntos 5.00
Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los convocatoria ’ obtenidos )

recursos humanos

El licitante debera presentar el organigrama de las personas que asignard para la prestacién del servicio solicitado enunciando el rol y las funciones que realizaran, conforme al apartado uno 1 de la
presente tabla.

Acredita 05.00

No acredita 0.00
MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados
en la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su organigrama indicando el rol y las funciones de cada especialista en el archivo "07 - Puntos y porcentajes" Organigrama pagina con folio 00000190, rol y funciones
paginas con folio 00000169 — 00000173.
(Se otorgan 5 (cinco) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

RUBRO 4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Desempeiio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion, los cuales pueden acreditarse
a través de hojas de recomendacion o de cumplimiento a entera satisfaccion emitidos por las empresas o entidades en donde prestaron los servicios.

Empresa licitante: Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y Puntos Puntos
Fianzas S.A. de C.V. convocatoria 08.00 obtenidos 8.00
Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE, considerando un documento por cada contrato (maximo 3, tres), conforme al apartado 2.1 de la presente tabla. Solo se tomaran en cuenta los
cumplimientos de contratos de aquellos que acredite la especialidad y experiencia.

Documentos que podra presentar para acreditar el cumplimiento de contratos concluidos:

e Liberacion de garantia

* Liberacion de pago

* Cartas de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio.

Puntos por nimero hojas de recomendacién o de cumplimiento a entera
satisfaccion

Numero de documentos Puntos

Uno 2.00

Dos 6.00

Tres 8.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Global Assurance Brokers Agente de Seguros y Fianzas S.A de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados
en la convocatoria:

Presenta carta de satisfaccion emitida por la dependencia Secretaria de Cultura de fecha 15 de marzo de 2019, archivo “06 - Técnica” pagina con folio 00000068.
Presenta carta liberacion de garantia de cumplimiento emitida por la dependencia COFECE de fecha 04 de febrero de 2020, archivo “06 - Técnica” pagina con folio 00000078.

Presenta carta de satisfaccion emitida por la empresa Braskem Idesa de fecha 11 de junio 2021, archivo “Técnica” pagina con folio 00000106.

(Se otorgan 8 (ocho) puntos).

Total de puntos asignados a la oferta técnica 72.00

Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Servidores Publicos que realizaron la evaluacion

Elaboré: Revisé: Avalé:
C.P. LUIS FERNANDO HERNANDEZ LORENZANA MTRA. KARLA MARINA NIETO BAZAN
JEFE DE DEPARTAMENO DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SUBDIRECTORA DE RELACIONES Y PROGRAMAS LIC. EVERARDO ZAVALA ZAMUDIO
AL PERSONAL LABORALES DIRECTOR DE PERSONAL
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€ INE

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”

Segunda convocatoria ) )
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agente de Seguros y de Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Sub rubro 1.1.- Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas

S.A. de C.V.

Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados

Puntos
convocatoria

14

Puntos
obtenidos

0.00

1.1.1. El personal que se asigne para la presentacion del servicio debera contar con experiencia minima de un aflo en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con Servicio
de Asesoria Externa; en Materia de Seguros de Personas con especialidad en Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales en entidades gubernamentales, estatales o

auténomos que tengan los siguientes niveles

Los puntos a otorgar seran de la siguiente manera:

Nivel 1 Direccién (1 persona)

Puntos en cada caso

Direccion (1 Lider Coordinador) 2.00
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 200
puntos) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 2.00

Nivel 2 supervision (2 personas)

Puntos en cada caso

Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), en | 4.00
Materia de Gastos Médicos Mayores, de Vida y
Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) ano (2.00 | 4.00
puntos por persona)

No acredita experiencia minima de 1 (un) afio | 0.00
(0.00 cero puntos)

Total de puntos 4.00
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas Puntos Puntos
S.A. de C.V. . 14 . 0.00
Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados e DM

NIVEL 3 Ejecucién (4 per ) IR (0 GRXEE GRXD)

Se determind que no
acredita los puntos del
presente Subrubro
derivado de que no
presenta evidencia
para ser evaluado

Ejecucion (4 Auxiliares) es decir, 2 personas en
Materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores | 8.00
y 2 en Vida y Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 3.00
puntos por persona) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio

0.00
(0.00 cero puntos)
Total de puntos 8.00

Se otorgara el puntaje mayor al LICITANTE que acredite el nimero de afios de experiencia minima de su personal, misma que debera comprobar con copia de curriculum vitae firmado tanto por el
licitante como del personal que lo ostente, para confirmar que esta de acuerdo con lo que dice, y copia de la documentacion comprobatoria (constancia de servicios de parte de la empresa, Institucion o
dependencia o nombramiento, recibo de pago).

(Ver subrubro 1.1.3). Del total del personal asignado del Nivel 3 Ejecucion (auxiliares)

para la prestacion del servicio debera cumplir con los afios de experiencia minimo en cuando menos 2 de ellos, minimo una para cada materia.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculums de los requeridos, unicamente se tomaran en cuenta los solicitados.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. por lo que no existen
elementos para evaluar la experiencia del personal, por lo que se le otorgan 0 (cero) puntos, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR
LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente
convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de

Fianzas S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos:
El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial de cedula o Titulo profesional lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 1.00
materias afines.

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o

especialidad) en administracion, finanzas o materias 1.00

afines.
EL puntaje sera acumulativo al otorgarse 1.00 (Un punto) por licenciatura y 1.00 (Un punto) si acredita Estudios de Postgrado. Por lo que para este subrubro se otorgaran como maximo
2.00 puntos

1 (un) supervisor de mantenimiento

El nivel 2 Supervision (2 personas), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial (cedula o titulo profesional) lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 2.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 2.00
afines. (1.00 punto por persona)

Puntos totales por asignar Si una persona acredita maestria y licenciatura y presenta ambos documentos probatorios, se otorga 2.00 puntos.

Si una persona acredita maestria, pero presenta sélo documento probatorio de maestria, pero no presenta documento de licenciatura, se otorga 1.00 punto.
Si otra persona acredita solo licenciatura y presenta documento probatorio, se otorga 1.00 punto.

si tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 4.00

El nivel 3 Ejecucion (4 personas), debera acreditarse por cada materia con documentacion oficial (cedula o Titulo,) lo siguiente
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de

Fianzas S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los convocatoria ) obtenidos )
servicios

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administraciéon de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 4.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 4.00
afines. (1 punto por persona)

Puntos totales por asignar si las 4 personas tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 8.00

A efecto de acreditar la licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, ademas de presentar los documentos oficiales que lo acredite (titulo o cédula profesional). Se verificara la autenticidad de la
documentacion presentada.

Se considerara si la persona tiene en tramite alguno de los documento(s), y por motivos de pandemia no ha obtenido dicho documento(s) pero cuenta con comprobante de que esta en tramite.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. por lo que no existen
elementos para evaluar al no presentar cédulas para los niveles 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), 2 Supervision (2 personas) y 3 Ejecucion (4 personas) conocimientos sobre la materia
objeto de los servicios, por lo que se le otorgan 0 (cero) puntos, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y
LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las
modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V.

Puntos 07.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.1.3 Domino de aptitudes relacionadas con los servicios convocatoria ) obtenidos )
requeridos por el Instituto
Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

Nivel 1 Direccion:
(1 persona)

Experiencia  en  administracion de  gobierno,

administracion de riesgos, gestion del cambio, gestion de

la continuidad del negocio. (Experiencia con al menos un 1.00
proyecto vinculado al sector publico).

Nivel 2 Supervision:
(2 personas)

Experiencia en administracion de riesgos, reingenieria o
mejora de procesos, gestion de la continuidad del negocio
y capacitacion de estos temas. (1.00 punto por persona).

2.00
(Experiencia con al menos un proyecto vinculado al
sector publico).
Nivel 3 Ejecucién:
(4 personas)
Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 4.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).

Los puntos maximos a otorgar en el presente subrubro son 7.00 puntos

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar en el Curriculum Vitae una relacion que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de
este procedimiento haya participado en estas tareas en algin proyecto vinculado al sector publico, sefialando las aportaciones de las actividades realizadas, utilizando el siguiente formato:

Pagina 5 de 12



; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)
Descripcién breve de las actividades realizadas y/o
servicio efectuado

Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el representante legal del licitante

En caso de presentar un mayor nimero de integrantes, para el otorgamiento de puntos solo se van a considerar el nimero de personas solicitadas por cada nivel en el numeral
1.13
El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determin6 que NO ACREDITA la experiencia para los niveles 1 Direccion (1 persona), 2 Supervision (2 personas) y 3 Ejecucion (4 personas), por lo tanto no se otorgan puntos de
conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones
deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién
que se presenten.los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 1.00 Puntos 0.00
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas | convocatoria ) obtenidos ’
que cuenten con personal con discapacidad

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 1.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria
DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. Puntos Puntos

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas convocatoria 1.00 obtenidos 0.00

que cuenten con personal con discapacidad
MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la empresa Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V no presenta evidencia que permita evaluar la experiencia minima requerida, por lo tanto, NO
ACREDITAN los puntos del presente subrubro.
(Se otorgan 0 (cero) puntos).

RUBRO 2. ESPECIALIDAD Y EXPERIENCIA DEL LICITANTE.

Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. opntos 1900 | PO .00
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

El licitante debera de acreditar su especialidad y experiencia en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente convocatoria, para lo cual debera presentar copia
legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no mayor a 5 (cinco) afios a partir de la fecha de la presentacion de la propuesta con los que acredite
la prestacion de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar aquellos que dentro de su alcance contemple alguna de las tres
Materias (Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales). En el caso de no presentar el maximo nimero de contratos se establecera la regla de tres en proporcion al mayor nimero de contratos
presentados, en el caso de los meses de experiencia se aplicara el puntaje de acuerdo a los meses que se acrediten.

De acuerdo al articulo 81 fraccion II de las POBALINES.
PUNTOS PARA LA ESPECIALIDAD

Puntos maximos de contratos acreditados.

Numero de contratos Puntos
Uno 1.50
Dos 3.00
Tres 4.50
Ningun aspecto acreditado. 0.00

PUNTOS PARA LA EXPERIENCIA
Se asignaran los puntos al Licitante que acredite en la suma de los meses de vigencia de sus contratos:
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. contos 1900 | LM | 0.0
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante.

Puntos maximos por meses de experiencia acreditados.
meses Puntos
de6al2 1.50

13 meses a 24 3.00
mas de 24 4.50
Menos de 6 0.00

No se acumulara la experiencia de contratos con vigencia en el mismo periodo de tiempo. Para efectos de computo, se tomaran en cuenta los dias para que en su conjunto puedan sumar un mes.
En caso de que dos o mas Licitantes acrediten el mismo niimero de meses de experiencia, se dara la misma puntuacion a los Licitantes que se encuentren en este supuesto
Para los contratos vigentes o cualquier otro documento, se tomaran tinicamente los meses transcurridos hasta el dia del acto de la presentacion y apertura de propuestas.

Total de puntos a asignar: 9.0 puntos

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA para la asignacion de puntos del presente rubro la empresa Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. al no presentar evidencia para
evaluar la experiencia requerida, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA,
segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de
la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia Bustos y Asociados S.A. de C.V.

VIGENCIA Afos previos a EXPERIENCIA
4 i e Se considera para la
# CONTRATO RAZON SOCIAL o presentacion y - e Total
Desde Hasta Total afios apertura de asignacion de puntos Desde Hasta Meses
proposiciones
Se determind que no acredita los puntos minimos necesarios para ser evaluado
Total de meses acreditados 0

(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
RUBRO 3. PROPUESTA DE TRABAJO

Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. conl;‘(‘)'c‘;‘t’zria 27.00 Oll:t“e'l‘lti‘(’lf)s 0.00
Subrubro 3.1 Oferta Técnica

Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al licitante cuya oferta técnica indique la forma en que dard cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el
Anexo 1 "Especificaciones Técnicas" de la convocatoria (Numerales segln convocatoria).

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agente de Seguros y de

Fianzas, S.A. de C.V. Puntos 11.00 Puntos 00.00
Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del convocatoria ) obtenidos )
servicio

El licitante deberd presentar de forma detallada, la metodologia de trabajo de conformidad con la tabla de Entregables para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el Anexo 1 "Especificaciones
Técnicas", considerando la vigencia de la contratacion.

Acredita 11.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que al no presentar evidencia de la metodologia la empresa Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de
este rubro solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES
PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el
INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. contos | 1woo | PEMOS | g0
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestard el servicio, que abarque las etapas establecidas en el Anexo Técnico, considerando el plazo de contratacién.

Acredita 11.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que al no presentar evidencia del plan de trabajo la empresa Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de
este rubro solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES
PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo pérrafo Las proposiciones deberén realizarse en estricto apego a las necesidades planteadas por el
INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracién que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 5.00 Puntos 0.00
Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los convocatoria ) obtenidos ’

recursos humanos

El licitante debera presentar el organigrama de las personas que asignara para la prestacion del servicio solicitado enunciando el rol y las funciones que realizaran, conforme al apartado uno 1 de la
presente tabla.

Acredita 5.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de

Fianzas S.A. de C.V. Puntos 5.00 Puntos 0.00
Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los convocatoria ) obtenidos )

recursos humanos

Se determind que al no presentar evidencia del esquema estructural de la organizacion de los recursos humanos de la empresa Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V NO
ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria, derivado a que no presenta evidencia. por lo tanto no se otorgan puntos de conformidad con lo establecido
en la convocatoria numeral 2 INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto
apego a las necesidades planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracion que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

RUBRO 4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Desempeiio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion, los cuales pueden acreditarse
a través de hojas de recomendacion o de cumplimiento a entera satisfaccion emitidos por las empresas o entidades en donde prestaron los servicios.

Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 08.00 Puntos 0.00

Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos convocatoria obtenidos

Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE, considerando un documento por cada contrato (maximo 3, tres), conforme al apartado 2.1 de la presente tabla. S6lo se tomaran en cuenta los
cumplimientos de contratos de aquellos que acredite la especialidad y experiencia.

Documentos que podra presentar para acreditar el cumplimiento de contratos concluidos:

* Liberacion de garantia

* Liberacion de pago

» Cartas de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio.

Puntos por nimero hojas de recomendaciéon o de cumplimiento a entera
satisfaccion

Niumero de documentos Puntos

Uno 2.00

Dos 6.00

Tres 8.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010-2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
Segunda convocatoria

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de
Fianzas S.A. de C.V. Puntos 08.00 Puntos 0.00

Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos convocatoria UL

Se determiné que la empresa Murguia Consultores, Agentes de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. no presenta liberacion de garantia, liberacion de pago, cartas de satisfaccion del servicio o de
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio por lo que NO ACREDITA en su totalidad
los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria, en ese sentido no se otorgan los puntos del presente subrubo, de conformidad con lo establecido en la convocatoria numeral 2
INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LA OFERTA TECNICA Y LA OFERTA ECONOMICA, segundo parrafo Las proposiciones deberan realizarse en estricto apego a las necesidades
planteadas por el INSTITUTO en la presente convocatoria, sus anexos y las modificaciones que se deriven de la(s) solicitud(es) de aclaracidén que se presenten.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

Total de puntos asignados a la oferta técnica 00.00
Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00

Servidores Publicos que realizaron la evaluacion

Elaboroé: Reviso6: Avalé:
C.P. LUIS FERNANDO HERNANDEZ LORENZANA MTRA. KARLA MARINA NIETO BAZAN LIC. EVERARDO ZAVALA ZAMUDIO
JEFE DE DEPARTAMENO DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SUBDIRECTORA DE RELACIONES Y PROGRAMAS DIRECTOR DE PERSONAL
AL PERSONAL LABORALES
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DIRECCION DE PERSONAL
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”

(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V.

RUBRO 1.- CAPACIDAD DEL LICITANTE
Sub rubro 1.1.- Capacidad de los Recursos Humanos.

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V.
Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados

Puntos
convocatoria

14.00

Puntos
obtenidos

14.00

1.1.1. El personal que se asigne para la presentacion del servicio deberd contar con experiencia minima de un afio en proyectos o ejecucion de actividades relacionadas con Servicio
de Asesoria Externa; en Materia de Seguros de Personas con especialidad en Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales en entidades gubernamentales, estatales o

auténomos que tengan los siguientes niveles

Los puntos a otorgar seran de la siguiente manera:

Nivel 1 Direccién (1 persona)

Puntos en cada caso

Direccion (1 Lider Coordinador) 2.00
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 200
puntos) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afio 0.00
(0.00 cero puntos) )
Total de puntos 2.00

Nivel 2 supervision (2 personas)

Puntos en cada caso

Supervision (2 Ejecutivos de Servicio), en | 4.00
Materia de Gastos Médicos Mayores, de Vida y
Accidentes Personales

Acredita experiencia minima de 1 (un) ano (2.00 | 4.00
puntos por persona)

No acredita experiencia minima de 1 (un) afo | 0.00
(0.00 cero puntos)

Total de puntos 4.00
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 14.00 Puntos 14.00

Subrubro 1.1.1. Experiencia en asuntos relacionados convocatoria obtenidos

NIVEL 3 Ejecucion (4 personas) LODIIEHEIRIE D

Ejecucion (4 Auxiliares) es decir, 2 personas en
Materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores | 8.00
y 2 en Vida y Accidentes Personales
Acredita experiencia minima de 1 (un) afio (2.00 3.00
puntos por persona) )
No acredita experiencia minima de 1 (un) afo
(0.00 cero puntos)

Total de puntos 8.00

0.00

Se otorgara el puntaje mayor al LICITANTE que acredite el nimero de afios de experiencia minima de su personal, misma que debera comprobar con copia de curriculum vitae firmado tanto por el
licitante como del personal que lo ostente, para confirmar que esta de acuerdo con lo que dice, y copia de la documentacion comprobatoria (constancia de servicios de parte de la empresa, Institucion o
dependencia o nombramiento, recibo de pago).

(Ver subrubro 1.1.3). Del total del personal asignado del Nivel 3 Ejecucion (auxiliares)

para la prestacion del servicio debera cumplir con los afios de experiencia minimo en cuando menos 2 de ellos, minimo una para cada materia.

En caso de presentarse un mayor nimero de curriculums de los requeridos, unicamente se tomaran en cuenta los solicitados.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria:

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf” de la pagina 143 - 146 se presenta a la.C.P. Elva Sanchez duefias como Lider Coordinador, acreditado en el organigrama en la (pagina 309) y
de acuerdo a su curriculum acredita experiencia minima de un afio, como se comprueba en la informacion presentada en las paginas antes mencionadas. (Se otorgan 2 (dos) puntos).

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" de las paginas 147 - 150 presentan a la Lic. Yocelyn becerril Vazquez y de las (paginas 151 — 156) al Lic. German Murias Suarez como
Ejecutivos de Servicios, acreditandolos en el organigrama de la (pagina 309) y de acuerdo a sus curriculums acreditan experiencia minima de un aflo como se puede comprobar en las paginas antes
mencionadas.

(Se otorgan 4 (cuatro) puntos.

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" de las (paginas 157 — 159) presentan al Lic. José Alejandro Serrano Michel, de las (paginas 160 — 163) presentan al Lic. Marcelino Segura
Dominguez, de las (paginas 164 — 166) presentan al Lic. Oswaldo Pedrefio Urioste, de las (paginas 167 — 170) presentan al Lic. Antonio Espinosa Gutiérrez, como auxiliares del servicio, acreditandolos
en el organigrama de la (pagina 309) y de acuerdo a sus curriculums acreditan experiencia minima de un afio como se puede comprobar en las paginas antes mencionadas.

(Se otorgan 8 (ocho) puntos).
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos Puntos

Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los . 14.00 . 6.00
servicios convocatoria obtenidos

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.2, en los siguientes términos:
El nivel 1 Direccion (Lider Coordinador, 1 persona), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial de cedula o Titulo profesional lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 1.00
materias afines.

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o

especialidad) en administracion, finanzas o materias 1.00

afines.
EL puntaje sera acumulativo al otorgarse 1.00 (Un punto) por licenciatura y 1.00 (Un punto) si acredita Estudios de Postgrado. Por lo que para este subrubro se otorgaran como maximo
2.00 puntos

1 (un) supervisor de mantenimiento

El nivel 2 Supervision (2 personas), debera acreditarse por cada nivel de estudios con documentacion oficial (cedula o titulo profesional) lo siguiente:

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 2.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 2.00
afines. (1.00 punto por persona)

Puntos totales por asignar Si una persona acredita maestria y licenciatura y presenta ambos documentos probatorios, se otorga 2.00 puntos.

Si una persona acredita maestria, pero presenta sélo documento probatorio de maestria, pero no presenta documento de licenciatura, se otorga 1.00 punto.
Si otra persona acredita solo licenciatura y presenta documento probatorio, se otorga 1.00 punto.

si tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 4.00

El nivel 3 Ejecucion (4 personas), debera acreditarse por cada materia con documentacion oficial (cedula o Titulo,) lo siguiente
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V.
Puntos Puntos

Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los . 14.00 . 6.00
servicios convocatoria obtenidos

Puntos en cada
caso

Grado Académico

Licenciatura en administracion, administracion de
riesgos, contaduria, ingenieria civil, actuaria, derecho y 4.00
materias afines. (1.00 punto por persona)

Estudios de postgrado (maestria, doctorado o
especialidad) en administracion, finanzas y materias 4.00
afines. (1 punto por persona)

Puntos totales por asignar si las 4 personas tienen ambos grados de licenciatura y postgrado: 8.00

A efecto de acreditar la licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, ademas de presentar los documentos oficiales que lo acredite (titulo o cédula profesional). Se verificara la autenticidad de la
documentacion presentada.

Se considerara si la persona tiene en tramite alguno de los documento(s), y por motivos de pandemia no ha obtenido dicho documento(s) pero cuenta con comprobante de que esta en tramite.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. NO ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la
convocatoria:

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf” del nivel 1 Direccién la Lic. Elva Sanchez Duefias, en la (pagina 172), presenta cédula profesional 3801768 que la acredita como licenciada
en contaduria publica, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorga 1 (uno) puntos).

NO PRESENTAN DOCUMENTO QUE ACREDITE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" del nivel 2 Supervision la Lic. Jocelyn Becerril Vazquez en la (pagina 173), presenta cédula profesional 3531939 que la acredita como
licenciada en administracion industrial, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorga 1 (uno) punto).
en el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" del nivel 2 supervision el Lic. German murias Sudrez en la (pagina 174), presenta cédula profesional 6746859 que lo acredita como licenciado
en administracion, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) punto).

NO PRESENTAN DOCUMENTO QUE ACREDITE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V.

.. . . Puntos Puntos
Subrubro 1.1.2. Conocimientos sobre la materia objeto de los . 14.00 .
servicios convocatoria obtenidos

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" del nivel 3 Ejecucion el Lic. José Alejandro Serrano Michelle en las (paginas 175 — 176), presenta cédula profesional 8456913 que lo acredita

como licenciado en ciencias politicas y gestion publica, se validd en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan
1 (uno) punto).

6.00

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" del nivel 3 ejecucion el Lic. Marcelino Segura Dominguez en las (paginas 177 — 178), presenta cédula profesional 12296897 que lo acredita
como licenciado en derecho, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) punto).

En el archivo electronico "06 - propuesta técnica ine.pdf" del nivel 3 ejecucion el Lic. Antonio Espinosa Gutiérrez en las (paginas 182 — 183), presenta cédula profesional 7444953 que lo acredita como
licenciado en derecho, se valido en la pagina del registro nacional de profesionistas y se verifico el folio de la cédula la cual con cuerda con la presentada. (Se otorgan 1 (uno) punto).

Respecto al Lic. Oswaldo Pedrefio Urioste, presento titulo profesional de licenciatura en informatica, de la Universidad Auténoma del estado de Morelos, en la (pagina 180 — 181) del "06 - propuesta
técnica ine.pdf", sin embargo no se pudo validar la autenticidad del titulo presentado. (Se otorgan o (cero) puntos).

NO PRESENTAN DOCUMENTO QUE ACREDITE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos Puntos

Subrubro 1.1.3 Domino de aptitudes relacionadas con los servicios . 7.00 . 7.00
. . convocatoria obtenidos

requeridos por el Instituto

Del personal propuesto para acreditar el subrubro 1.1.1 de la presente tabla se evaluara el subrubro 1.1.3, en los siguientes términos:

Nivel 1 Direccion:
(1 persona)

Experiencia en  administracion de  gobierno,
administracion de riesgos, gestion del cambio, gestion de
la continuidad del negocio. (Experiencia con al menos un
proyecto vinculado al sector publico).

1.00

Nivel 2 Supervision:
(2 personas)

Experiencia en administracion de riesgos, reingenieria o
mejora de procesos, gestion de la continuidad del negocio
y capacitacion de estos temas. (1.00 punto por persona). 2.00
(Experiencia con al menos un proyecto vinculado al
sector publico).
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Nivel 3 Ejecucion:
(4 personas)

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 4.00
menos un proyecto vinculado al sector pablico).

Los puntos maximos a otorgar en el presente subrubro son 7.00 puntos

Para la obtencion de los puntos, el licitante debera de presentar en el Curriculum Vitae una relacién que sefiale los proyectos en los que el personal que asignara para llevar a cabo el servicio objeto de
este procedimiento haya participado en estas tareas en algiin proyecto vinculado al sector publico, sefialando las aportaciones de las actividades realizadas, utilizando el siguiente formato:

PAPEL MEMBRETADO DEL LICITANTE

Nombre(s) de la empresa(s) o Dependencia(s)
Descripcion breve de las actividades realizadas y/o
servicio efectuado

Afio (s) en que se llevo a cabo

Nombre y Teléfono de contacto

Firmado por el representante legal del licitante

En caso de presentar un mayor niimero de integrantes, para el otorgamiento de puntos solo se van a considerar el nimero de personas solicitadas por cada nivel en el numeral
1.1.3

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion proporcionada.

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determiné que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria:

La Lic. Elva Sanchez Duefias presenta 2 proyectos de programa de Seguros de Gastos Médicos Mayores basicos y contributarios, vida grupo, seguros dental contributario, accidentes personales para
becarios y pélizas individuales de vida de compensacion flexible archivo ”06 — propuesta técnica.pdf” (paginas 188, 189 y 190) de las empresas FORD y el SAT. (Se otorga 1 (uno) punto).

La Lic. Yoselyn Becerril Vazquez presenta 1 proyecto de programa de seguros de gastos médicos mayores basicos y contributarios, vida grupo, seguros dental contributario, accidentes personales
para becarios y polizas individuales de vida de compensacion flexible 06 — propuesta técnica.pdf” (pagina 191 — 194) con la dependencia asamblea legislativa y el Lic. German Murias Suarez

presenta 1 proyecto de prestacion de servicios y apoyo técnico en materia de seguros personales, bienes muebles e inmuebles del colegio en la 06 — propuesta técnica.pdf” (pagina 195 —200) con el
Colegio COLPOS.(Se otorgan 2 (dos) puntos.

El Lic. José Alejandro Serrano Michel ”06 — propuesta técnica.pdf” (pagina 203), el Lic. Lic. Marcelino Segura Dominguez 06 — propuesta técnica.pdf” (pagina 207), el Lic. Antonio Espinosa
Gutiérrez 06 — propuesta técnica.pdf” (pagina 214) y el Lic. Oswaldo Pedrefio Urioste (pagina 210) presentan 1 proyecto de contratacion de servicios de asesoria externa en materia de seguros y
fianzas, seguros de dafios, vida y la administracion de riesgos en general, con la dependencia ISSFAM. (Se otorgan 4 cuatro (puntos).
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas que cuenten con personal con discapacidad

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V.
c . . . Puntos Puntos
Subrubro 1.2 Participacion de personal con discapacidad o empresas . 1.00 . 0.00
. . convocatoria obtenidos
que cuenten con personal con discapacidad

Experiencia en administracion de riesgos y seguros y
fianzas. (1.00 punto por persona). (Experiencia con al 1.00
menos un proyecto vinculado al sector publico).

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que NO ACREDITA Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. los puntos del presente subrubro derivado a que no presenta evidencia alguna de contar con personal con
discapacidad.

(Se otorgan 0 (cero) puntos).

RUBRO 2. ESPECIALIDAD Y EXPERIENCIA DEL LICITANTE.

Contratos del servicio de la misma naturaleza del que se pretende contratar que el licitante acredite haber realizado

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 9.00 Puntos 9.00
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante. convocatoria ) obtenidos )

El licitante debera de acreditar su especialidad y experiencia en la prestacion de servicios de la misma naturaleza que los solicitados en la presente convocatoria, para lo cual debera presentar copia
legible de maximo 3 (tres) contratos celebrados con el sector publico o privado, con una antigiiedad no mayor a 5 (cinco) afios a partir de la fecha de la presentacion de la propuesta con los que acredite
la prestacion de servicios de las mismas o muy similares caracteristicas y condiciones de las que se requieren. Se entendera por similar aquellos que dentro de su alcance contemple alguna de las tres
Materias (Gastos Médicos Mayores, Vida y Accidentes Personales). En el caso de no presentar el maximo nimero de contratos se establecera la regla de tres en proporcion al mayor nimero de contratos
presentados, en el caso de los meses de experiencia se aplicara el puntaje de acuerdo a los meses que se acrediten.
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 9.00 Puntos 9.00
Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante. convocatoria ) obtenidos )

De acuerdo al articulo 81 fraccion II de las POBALINES.

PUNTOS PARA LA ESPECIALIDAD

Puntos maximos de contratos acreditados.

Numero de contratos Puntos
Uno 1.50
Dos 3.00
Tres 4.50
Ningin aspecto acreditado. 0.00

PUNTOS PARA LA EXPERIENCIA
Se asignaran los puntos al Licitante que acredite en la suma de los meses de vigencia de sus contratos:

Puntos maximos por meses de experiencia acreditados.
meses Puntos
de6al2 1.50

13 meses a 24 3.00
mas de 24 4.50
Menos de 6 0.00

No se acumulara la experiencia de contratos con vigencia en el mismo periodo de tiempo. Para efectos de computo, se tomaran en cuenta los dias para que en su conjunto puedan sumar un mes.
En caso de que dos o mas Licitantes acrediten el mismo niimero de meses de experiencia, se dara la misma puntuacion a los Licitantes que se encuentren en este supuesto

Para los contratos vigentes o cualquier otro documento, se tomaran Ginicamente los meses transcurridos hasta el dia del acto de la presentacion y apertura de propuestas.

Total de puntos a asignar: 9.00 puntos

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determind que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. ACREDITA, pero no en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la
convocatoria:

De acuerdo a la especialidad se presentan los siguientes contratos:
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 9.00 Puntos 9.00

Subrubro 2.1. Especialidad y Experiencia del Licitante. convocatoria obtenidos

1. Contrato CS/003/2019 con el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), como se puede comprobar “06 — propuesta técnica.pdf” (paginas 119 — 135). presenta
actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacion de la especialidad).

2. Contrato no. CS/018/2017 con el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), como se puede comprobar 06 — propuesta técnica.pdf” (paginas 225 — 238). El
objeto del servicio 06 — propuesta técnica.pdf” (paginas 227 - 230) presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacién
de la especialidad).

3. Contrato no. CS/032/2018 con el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), como se puede comprobar ”06 — propuesta técnica.pdf” (paginas 239 —262). El
objeto del servicio 06 — propuesta técnica.pdf” (paginas 241 - 245) presenta actividades similares a las solicitadas en la presente convocatoria. (este contrato se considera para la acreditacién
de la especialidad).

Total de puntos especialidad: 4.50

De acuerdo con la experiencia con forme a los contratos sefialados anteriormente se tiene lo siguiente:
1. Contrato CS/003/2019 con el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), con vigencia del 1 de marzo del 2019 al 31 de diciembre de 2019. (10 meses). (este

contrato se considera para la acreditacion de la experiencia).
2.Contrato no. CS/018/2017 con el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), vigencia del 1 de enero del 2017 al 31 de diciembre del 2017 (12 meses). (este
contrato se considera para la acreditacion de la experiencia).
3. Contrato no. CS/032/2018 con el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), vigencia del 1 de marzo del 2018 al 31 de diciembre del 2018 (10 meses). (este
contrato se considera para la acreditacion de la experiencia).
Total de meses:32
Total de puntos experiencia: 4.50

VIGENCIA Afios previos a EXPERIENCIA
No S Se considera para la
# CONTRATO RAZON SOCIAL = presentacion y 3 e Total
. Desde Hasta Total afios apertura de asignacion de puntos Desde Hasta Meses
proposiciones
1 CS/003/2019 Instituto de Seguridad Social de las | ) 035019 | 311122019 | 10 meses 2 S| 10
Fuerzas Armadas Mexicanas
2 CS/018/2017 Instituto de Seguridad Social de las | 1015017 | 317122017 | 12 meses 3 S| 12
Fuerzas Armadas Mexicanas
3 CS/032/2018 Instituto de Seguridad Social de las | o1 /035018 | 3171212018 | 10 meses 2 s 10
Fuerzas Armadas Mexicanas
Total de meses acreditados 32

(Se otorgan 9 (nueve) puntos)
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INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES
RUBRO 3. PROPUESTA DE TRABAJO

Plan de trabajo que permita garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas sefialadas en la convocatoria

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 27.00 Puntos 27.00
Subrubro 3.1. Oferta Técnica convocatoria ) obtenidos )

Se otorgaran los puntos correspondientes a este rubro al licitante cuya oferta técnica indique la forma en que dara cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas sefialadas en el
Anexo 1 "Especificaciones Técnicas" de la convocatoria (Numerales segin convocatoria).

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos Puntos

Subrubro 3.1.1 Metodologia, vision a utilizar en la prestacion del . 11.00 . 11.00
servicio convocatoria obtenidos

El licitante deberd presentar de forma detallada, la metodologia de trabajo de conformidad con la tabla de Entregables para dar cumplimiento a cada punto sefialado en el Anexo 1 "Especificaciones
Técnicas", considerando la vigencia de la contratacion.

Acredita 11.00
No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se determind que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su metodologia de forma detallada dando cumplimiento a cada punto seialado en el "06 - propuesta técnica ine.pdf" en las (paginas 286 - 296).
(Se otorgan 11 (once) puntos).
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; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 11.00 Puntos 11.00
Subrubro 3.1.2 Plan de Trabajo propuesto convocatoria ) obtenidos )

El licitante debera presentar el plan de trabajo detallado con el que prestara el servicio, que abarque las etapas establecidas en el Anexo Técnico, considerando el plazo de contratacién.

Acredita 11.00
No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:

Se determin6 que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su plan de trabajo de forma detallada dando cumplimiento a cada punto sefialado en el "06 - propuesta técnica ine.pdf" (paginas 298 — 307).
(Se otorgan 11 (once) puntos).

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos Puntos

Subrubro 3.1.3 Esquema estructural de la organizacion de los . 5.00 . 5.00
convocatoria obtenidos
recursos humanos

El licitante debera presentar el organigrama de las personas que asignara para la prestacion del servicio solicitado enunciando el rol y las funciones que realizaran, conforme al apartado uno 1 de la
presente tabla.

Acredita 05.00

No acredita 0.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se determind que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria:

Acredita los puntos al presentar su organigrama indicando el rol y las funciones de cada especialista "06 - propuesta técnica ine.pdf" (paginas 309 —312).
(Se otorgan 5 (cinco) puntos).
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; I N E DIRECCION DE PERSONAL

Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

RUBRO 4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Desempeno o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna y adecuada de los servicios de la misma naturaleza objeto del procedimiento de contratacion, los cuales pueden acreditarse
a través de hojas de recomendacion o de cumplimiento a entera satisfaccion emitidos por las empresas o entidades en donde prestaron los servicios.

Empresa licitante: Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A. de C.V. Puntos 08.00 Puntos 3.00
Subrubro 4.1 Cumplimiento de contratos convocatoria ) obtenidos )
Se asignaran el maximo puntaje al LICITANTE, considerando un documento por cada contrato (maximo 3, tres), conforme al apartado 2.1 de la presente tabla. S6lo se tomaran en cuenta los
cumplimientos de contratos de aquellos que acredite la especialidad y experiencia.

Documentos que podra presentar para acreditar el cumplimiento de contratos concluidos:

* Liberacion de garantia

* Liberacion de pago

* Cartas de satisfaccion del servicio o de cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contractuales, firmada por el Representante Legal de la empresa o institucion a la que se presto el servicio.

Puntos por nimero hojas de recomendacién o de cumplimiento a entera
satisfaccion

Niuimero de documentos Puntos

Uno 2.00

Dos 6.00

Tres 8.00

MOTIVACION DE LA ASIGNACION DE PUNTOS:
Se determin6 que la evidencia presentada por la empresa Onlife Agente de Seguros y Fianzas S.A.de C.V. ACREDITA en su totalidad los requerimientos de este rubro solicitados en la convocatoria:

Presenta carta de liberacion emitida por la dependencia Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM) de fecha 22 de julio 2020, respecto al contrato CS/003/2019, "06 -
propuesta técnica ine.pdf" (pagina 317).

Presenta carta liberacion de fianza emitida por la dependencia Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM) de fecha 24 de abril de 2018, respecto al contrato CS/018/2017,
"06 - propuesta técnica ine.pdf" (pagina 315).

Presenta carta de liberacion emitida por la dependencia Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM) de fecha 14 de mayo 2019, respecto al contrato CS/032/2018, "06 -
propuesta técnica ine.pdf" (pagina 316).

(Se otorgan 8 (ocho) puntos.)

Total de puntos asignados a la oferta técnica 71.00
Puntuacion a obtener para considerar que la oferta técnica es solvente y no ser desechada sera 60.00
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Instituto Nacional Electoral
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA No. IA3-INE-010/2021

“Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales”
(Segunda convocatoria)

DICTAMEN DE EVALUACION TECNICA POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Servidores Publicos que realizaron la evaluacion

Elaboroé: Reviso: Avalé:
C.P. LUIS FERNANDO HERNANDEZ LORENZANA KARLA MARINA NIETO BAZAN LIC. EVERARDO ZAVALA ZAMUDIO
JEFE DE DEPARTAMENO DE PRESTACIONES Y SERVICIOS SUBDIRECTORA DE RELACIONES Y PROGRAMAS DIRECTOR DE PERSONAL
AL PERSONAL LABORALES
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;v I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

A DMINISTIRACION

ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi
COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

ANEXO
Evaluacion Economica

(conforme a los numerales
4.3.y 5.2. de la convocatoria)

Derivado del contenido de la oferta econdmica, solicitada en el numeral 4.3. de la
convocatoria, y de conformidad con lo dispuesto en el tercer parrafo del articulo
67 de las POBALINES, asi como lo establecido en el numeral 5.2. “Criterio de
evaluacion economica” de la convocatoria, la evaluacidn econdmica fue
realizada para la partida unica por la Mtra. Alma Olivia Campos Aquino,
Subdirectora de Adquisiciones y avalada por el Mtro. Leopoldo Alberto Sales,
Director de Recursos Materiales y Servicios; llevando a cabo la verificacion
de los precios ofertados, informando el resultado desglosado, documentos que
se adjuntan y forman parte del presente Anexo.

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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Instituto Nacional Electoral
A D M1 NI1ISTIRACI ON

ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi

COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

ANEXO 3

Analisis de Precios No Aceptables

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica

IA3-INE-010/2021

Direccion Ejecutiva de Administracion

Direccion de Recursos Materiales y Servicios

Subdireccion de Adquisiciones

Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales (Segunda convocatoria)

Analisis de Precios no Aceptables de la Investigacion de Mercado

Partida Unica

15 de octubre de 2021

Articulo 68.

Il. Cuando se considere como referencia el precio que se observa como mediana en la investigaciéon de mercado, ésta se obtendra de la siguiente manera:
a. Se consideraran todos los precios obtenidos de la investigacion de mercado y se ordenaran de manera consecutiva del menor al mayor.

b. En caso de que la serie de precios obtenidos resulte impar, el valor central sera la mediana, y
c. Si la serie de precios obtenidos es un niimero par, se obtendra el promedio de los dos valores centrales y el resultado sera la mediana.
A las cantidades resultantes de las operaciones efectuadas en las fracciones anteriores se les sumara el porcentaje previsto en la fraccion XLI del articulo 2 del Reglamento de Adquisiciones o, en su caso, el porcentaje sefialado en el segundo parrafo del articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones |
Cuando algun precio ofertado sea superior al resultado de esta tltima operacion, éste sera considerado como no aceptable.

Articulo 79. Para efectos de proceder a la evaluacion de la oferta econdmica, se debera excluir del precio ofertado por el licitante el Impuesto al Valor Agregado y sélo se consideraré el precio neto ofertado.

El calculo de los precios no aceptables se realizara cuando se utilicen los criterios de evaluacion de puntos y porcentajes y binario, el célculo de los precios convenientes sélo se realizara cuando se utilice el criterio de evaluacion binario y al efecto se atendera lo siguiente:
1. El célculo de los precios no aceptables se llevara a cabo por las Areas compradoras, cuando se requiera acreditar que un precio ofertado es inaceptable para efectos de adjudicacion del Contrato porque resulta superior al porcentaje del diez por ciento a que hace referencia la fraccion XLI del articulo 2
del Reglamento de Adquisiciones, asi como para efectos de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 43, fraccion Ill del articulo 44 o primer y segundo parrafos del articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones.
Para calcular cuando un precio no es aceptable, los responsables de evaluar la oferta econdmica aplicaran cualquiera de las siguientes opciones:

Corporativo Vivet ULy APSELP Agente de| GINFLEX, Agente | O\0Pal ASSUrance | per, ) oonte de | ONLIFE Agente de LLTErTE ,
Asociados, Agente Brokers, Agente de Consultores, Mediana de la
Agente de Seguros de Sequros v de Seguros y de de Seguros y e Seguros y de Seguros y de Agente de Sequros | L
y Fianzas S.A. de ¢ oeg Y Fianzas, S.A. de Fianzas, S.A. de >eg y Fianzas S.A. de Fianzas, S.A.de | 9™ 9 investigacion de
ETAPA cV Fianzas, S.A. de cV cV Fianzas, S.A. de cV cV y de Fianzas, S.A. mercado, precio
o C.V. o o C.V. o o de C.V. Py
unitario antes de
PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO | PRECIO UNITARIO LAl
ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA ANTES DE IVA
1 |Evaluacion de las pdlizas vigentes $5,000.00 $15,000.00 $27,000.00 $52,369.70 $50,000.00 $120,000.00 $60,000.00 $100,000.00 $56,303.34
2 |[Planeacion de la convocatoria $10,000.00 $15,000.00 $54,000.00 $96,795.12 $125,000.00 $75,000.00 $130,000.00 $200,000.00 $94,487.32
3 |Acompafiamiento durante la licitacion $25,000.00 $10,000.00 $81,000.00 $37,949.86 $125,000.00 $120,000.00 $80,000.00 $200,000.00 $88,550.00
4 |Contrato $5,000.00 $10,000.00 $17,000.00 $32,621.82 $50,000.00 $75,000.00 $180,000.00 $100,000.00 $45,442.00
SUBTOTAL, $45,000.00 $50,000.00 $179,000.00 $219,736.50 $350,000.00 $390,000.00 $450,000.00 $600,000.00
IVA $7,200.00 $8,000.00 $28,640.00 $35,157.84 $56,000.00 $62,400.00 $72,000.00 $96,000.00
TOTAL $52,200.00 $58,000.00 $207,640.00 $254,894.34 $406,000.00 $452,400.00 $522,000.00 $696,000.00
Mediana de la investigacion de mercado (SUBTOTAL
antes de IVA) $284,868.25
Precio aceptable [Mediana de la investigacion de
mercado (SUBTOTAL antes de IVA) +10%] $313,355.08
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de A Arr de Bienes y Servicios del Instituto Federal Electoral

AOCA/MRPG/OLS
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~ I N E Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Instituto Nacional Electoral Subdireccion de Adquisiciones

Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Electronica
IA3-INE-010/2021

Servicio de Asesoria Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos Mayores, asi como de Vida y de Accidentes Personales (Segunda
convocatoria)

Anadlisis de Precios no Aceptables de las ofertas presentadas que cumplen técnicamente con base en la investigacion de mercado
Partida Unica

15 de octubre de 2021
GLOBAL ASSURANCE BROKERS, . .
AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, Onlife Agente de Seguros y de Fianzas, ) ) o
S.A.DEC.V. S.AdeC.V. Mediana de la investigacion de
ETAPA mercado, precio unitario antes
de IVA +10%
PRECIO UNITARIO ANTES DE IVA PRECIO UNITARIO ANTES DE IVA
1 |Evaluacion de las pdlizas vigentes $10,000.00 $40,000.00 $56,303.34
2 |Planeacion de la convocatoria $25,000.00 $10,000.00 $94,487.32
3 |Acompafiamiento durante la licitacion $25,000.00 $35,000.00 $88,550.00
4 [Contrato $10,000.00 $10,000.00 $45,442.00
SUBTOTAL $70,000.00 $95,000.00
IVA $11,200.00 $15,200.00
TOTAL $81,200.00 $110,200.00
Precio aceptable Precio aceptable
Mediana de la investigaciéon de mercado (SUBTOTAL) $284,868.25
Precio aceptable [Mediana de la investigacién de mercado
(SUBTOTAL) +10%] $313,355.08
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de isici Ar i de Bienes y Servicios del Instituto Federal Electoral

Articulo 68.

El célculo de los precios no aceptables se realizaré cuando se utilicen los criterios de evaluacién de puntos y porcentajes y binario, el calculo de los precios convenientes sélo se realizara cuando se utilice el criterio de evaluacién binario y al
efecto se atendera lo siguiente:

1. El calculo de los precios no aceptables se llevara a cabo por las Areas compradoras, cuando se requiera acreditar que un precio ofertado es inaceptable para efectos de adjudicacion del Contrato porque resulta superior al porcentaje del|
diez por ciento a que hace referencia la fraccion XLI del articulo 2 del Reglamento de Adquisiciones, asi como para efectos de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 43, fraccion Ill del articulo 44 o primer y segundo parrafos dell
articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones.

Para calcular cuando un precio no es aceptable, los responsables de evaluar la oferta econémica aplicaran cualquiera de las siguientes opciones:

IIl. Cuando se considere como referencia el precio que se observa como mediana en la investigacion de mercado, ésta se obtendra de la siguiente manera:

a. Se consideraran todos los precios obtenidos de la investigacion de mercado y se ordenaran de manera consecutiva del menor al mayor.

b. En caso de que la serie de precios obtenidos resulte impar, el valor central sera la mediana, y

c. Si la serie de precios obtenidos es un numero par, se obtendra el promedio de los dos valores centrales y el resultado sera la mediana.

A las cantidades resultantes de las operaciones efectuadas en las fracciones anteriores se les sumara el porcentaje previsto en la fraccion XLI del articulo 2 del Reglamento de Adquisiciones o, en su caso, el porcentaje sefalado en el
segundo parrafo del articulo 47 del Reglamento de Adquisiciones. Cuando algun precio ofertado sea superior al resultado de esta ultima operacion, éste sera considerado como no aceptable.

Articulo 79. Para efectos de proceder a la evaluacion de la oferta econdmica, se debera excluir del precio ofertado por el licitante el Impuesto al Valor Agregado y solo se considerara el precio neto ofertado.
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ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASIi

COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

ANEXO 4

Determinacion de la puntuacion que
corresponde a la oferta econdmica

(conforme a los numerales
4.3.y 5.2. de la convocatoria)

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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* l N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Instituto Nacional Electoral SUBD|RECC|ON DE ADQUISICIONES

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021

“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES
PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

EVALUACION ECONOMICA DE LAS OFERTAS TECNICAS QUE OBTUVIERON UN PUNTAJE MAYOR EN LA EVALUACION POR PUNTOS Y
PORCENTAJES (NUMERAL 5.1 DE LA CONVOCATORIA)

15-octubre-2021

"Determinacion de la puntuacion que corresponde a la oferta econémica”

GLOBAL ASSURANCE BROKERS,

Onlife Agente de Seguros y de

Concepto AGENTE DE SEGUROS Y DE .
FIANZAS S.ADEC.V. FEOEEE, S5 62 Gk
E/Ia%emb = Monto de la oferta econdmica mas 70,000.00 70,000.00
Valor numérico maximo de la oferta econdmica 20.00 20.00
MOi = Monto de la i-ésima oferta econdmica 70,000.00 95,000.00
POE (Puntuacién que corresponde a la
oferta econémica) MOemb x 20/MOi 20.00 14.74

Nota: El importe considerado para la presente evaluacion corresponde al Monto Total ofertado antes de IVA (Subtotal), respectivamente.

1de1
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Instituto Nacional Electoral
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ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi

COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

ANEXO 5

Resultado final de la
puntuacién obtenida

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021

“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES

(SEGUNDA CONVOCATORIA)”

RESULTADO FINAL DE LA PUNTUACION QUE OBTUVIERON LAS PROPOSICIONES QUE CUMPLIERON ADMINISTRATIVA, LEGAL Y TECNICAMENTE Y QUE
RESULTARON SUSCEPTIBLES DE EVALUARSE ECONOMICAMENTE

Concepto

GLOBAL ASSURANCE BROKERS,

AGENTE DE SEGUROS Y DE
FIANZAS S.A DE C.V.

15-octubre-2021

Onlife Agente de Seguros y de
Fianzas, S.A de C.V.

TOT = total de puntuacién asignados en la 7200 21.00
oferta técnica : .
POE = Puntuacion asignada a la oferta 20.00 14.74
econdmica ) )
PTJ (Puntuacién total de la proposicion)

= TOT + POE para toda j=1,2,...,n 92.00 85.74

Mtra. Alma Olivia Campos Aquino
Subdirectora de Adquisiciones

El presente documento esta firmado electrénicamente por la Subdirectora de Adquisiciones adscrita a la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios de la Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto
Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma autégrafa y, en
consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-administrativo que las disposiciones
correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del firmante, integridad del documento y,
por ende, el contenido del mismo no podra desconocerse ni admitird prueba en contrario; de
conformidad con lo previsto en los articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacion de la
Firma Electronica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

SERVIDORES PUBLICOS

Mtro. Leopoldo Alberto Sales Rivero
Director de Recursos Materiales y Servicios

El presente documento estd firmado electrénicamente por el Director de Recursos
Materiales y Servicios adscrito a la Direccién Ejecutiva de Administracion del Instituto
Nacional Electoral, produciendo los mismos efectos que los presentados con firma
autografa y, en consecuencia con el mismo valor probatorio juridico-administrativo que
las disposiciones correspondientes les otorgan a éstos, garantia de la autoria del
firmante, integridad del documento y, por ende, el contenido del mismo no podra
desconocerse ni admitird prueba en contrario; de conformidad con lo previsto en los
articulos 10, 11 y 12 del Reglamento para el Uso y Operacion de la Firma Electronica
Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.

Nota: El presente formato se emite en cumplimiento al ultimo parrafo del articulo 67 "Criterios de Evaluaciéon" de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del Instituto Federal Electoral que a la letra dice: " Para efectos de lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 45 del
Reglamento de Adquisiciones, la evaluacion que se realice, deberd de ser firmada por los servidores publicos que la realicen, quienes no podrdn tener un nivel jerdrquico inferior a subdireccion de drea de
estructura, misma que deberd de estar avalada con la firma de la o del titular de la direccién de drea que corresponda en Organos centrales; ........ ". Lo anterior en términos del sexto transitorio

de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
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DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

* I N E DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Instituto Nacional Electoral SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

A DMINISTRACION

ANEXO CORRESPONDIENTE AL FALLO DE LA INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS
NACIONAL ELECTRONICA NUMERO IA3-INE-010/2021, CONVOCADA PARA LA CONTRATACION DEL
“SERVICIO DE ASESORIA EXTERNA EN MATERIA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES, ASi

COMO DE VIDA Y DE ACCIDENTES PERSONALES (SEGUNDA CONVOCATORIA)”

ANEXO 6

Oferta Economica presentada
por el Licitante que resulté adjudicado

Este Anexo forma parte integral del Acta de Fallo
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ANEXO 7 - 00000001

Oferta economica

Ciudad de México, a 12 de octubre de 2021.

Referente a la convocatoria a la invitacién a cuando menos tres personas, nacional electrénica, numero IA3-INE-
010/2021, mi representada participara en el “Servicio de Asesorla Externa en materia de Seguros de Gastos Médicos
Mayores, asl como de Vida y de Accidentes Personales”, por lo que se presenta la siguiente propuesta econémica,
de conformidad con las bases

NO. ETAPA PRECIO UDI:II"_F&F:D ANTES
1 |Evaluacion de las polizas vigentes $10,000.00
2 | Planeacion de la convocatoria publica $25,000.00
3 | Acompafamiento durante la licitacién £25,000.00
4 |Contrato $10,000.00
SUBTOTAL $70,000.00
IVA $11,200.00
TOTAL $81,200.00

Monto total antes de IVA (Subtotal), con letra: Setenta mil pesos 00/100 M.N.

Notas: Para efectos de evaluacién econdmica se tomara en cuenta el monto total antes de IVA (Subtotal).
Se verificara que los precios unitarios ofertados sean precios aceptables.

En el caso de que el monto total antes de IVA (Subtotal) resulte aceptable y el mas bajo; pero alguno o algunos de los
conceptos resulte(n) ser un precio no aceptable, dicho(s) concepto(s) que se encuentren en ese supuesto, se
adjudicaran hasta por el precio aceptable que resulte de la evaluacién econdémica efectuada en términos de lo dispuesto
por el articulo 68 de las POBALINES.

Entendiéndose gue, con la presentacion de la propuesta econdmica por parte de los licitantes, aceptan dicha
consideracion.

ATENTAMENTE
Global Assurance Brokers, Agente de Seguros y de Fianzas S.A de C.V.
R.F.C. GABO709244G5
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